I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION EXTRAORDINARIA
CONCEJO MUNICIPAL

En la Sala de Sesiones de la Municipalidad de W@yante, del dia lunes 25 de
Octubre de 2010, siendo las 18:45 horas, se danwisda la Sesion Extraordinaria del
Concejo Municipal.

Preside la Sesion el Presidente del Concejo, Dnas Solis Nova, Alcalde de la
Comuna; y actua como Secretario del Concejo, Dearidro Tapia Sandoval, Secretario
Municipal.

CONCEJALES ASISTENTES

- Sr. Juan Eduardo Quilodran Rojas

- Sr. José Eduardo Vilches Vilches

- Sr. Ricardo Jelves Catrén

- Sr. Luis Bravo Rodriguez

- Sr. Jaime Pefia Vasquez (Se incorpora a la Sesahto las 18:52 horas)

FUNCIONARIOS ASISTENTES

- Sr. Lisandro Tapia S., Secretario Municipal

- Sr. Héctor Grandon L., Director de Transito yrigporte Publico

- Srta. Anita Parra R., Profesional del Departamé&uamunicaciones
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I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

ACTA N° 34

Chiguayante, Octubre 25 del 2010.-

Se inicia Sesion Extraordinaria, siendo las 18:dfas del dia lunes 25 de Octubre
de 2010.

Preside la Sesién, el Presidente del Concejo, ddécde la Comuna, Don Tomas
Solis Nova.

TABLA:

. Cierre de la Empresa Tavex.

ALCALDE : Se da por abierta la Sesién del Concejo, que ttemo Unico objetivo, y por
eso se ha convocado a ésta Sesion Extraordinariamenaza de la principal fuente
productiva de Chiguayante, que es la IndustriailT€avex.

Estimé de urgencia convocar a esta reunion, yoadijé en la reunion del dia sabado,
porque todo lo que yo escucho del punto de visfa diuacion de Tavex, cada dia para mi
va creciendo la amenaza real de cierre.

Por ello considero que es bueno que quede en acéstd Corporacion, que vivimos un
momento muy complicado en la defensa de esta fuknteabajo, debido a la pérdida de
competitividad de nuestra unidad en Chile y en@lcado textil por invasion de productos
asiaticos y mexicanos; esto debe quedar en eladenmuestro Concejo.

Ademas de eso, debemos considerar las alzas deetgi@ o tarifas eléctricas, o la
volatilidad del délar, que no contribuyen a la @o&n y produccién de la planta de
Chiguayante.

Ahora, aqui hay problemas éticos y morales, es,demblemas éticos y morales de la
fuerza de trabajo por problemas éticos y moraledodeinversionistas, que nosotros
debemos colocarlos en el tapete para poder irdluifas autoridades de gobierno, de tal
manera que co-ayuden, teniendo en cuenta que awssta es de catastrofe, porque este
debe ser el argumento. Que realmente la desocupea@giente en nuestra zona, ademas
de la destruccion en parte o totalmente de laenilas de trabajadores, y por qué no
decirlo, de todo el mundo en la cuantificaciorfusiterremoto - maremoto.

Entonces, esto significa, para mi, colocar en priogar, o que vi por mis propios 0jos, el
valor ético, moral y patriético de los trabajadoyda gerencia que laboran en ésta industria
textil, en el minimo de tiempo colocaron a esa @sgren producciéon después del
terremoto; para mi esto es muy valioso dejarloitesgrorque yo pensé que en Septiembre
a lo mucho estarian trabajando, y no fue asi, yadpsde el primer dia comenzaron a
trabajar en la oscuridad para salvar la industsa;tiene un valor agregado que vale mucho
mas que lo que le pagan a los trabajadores mensot@ny esto hay que tenerlo en cuenta.
Por otro lado, hay que valorar la visita de los msgrios a la planta, que valoraron y le
trajeron de regalo a la Virgen Maria Rosa Mistica.

¢, Qué significa eso? Significa realmente un gradoodgprension, de preocupacion y de ver
gué pasaba en la industria, y también hay que arfdorincluso hicimos un acto donde se
describid, no sé si los trabajadores lo tienen dado o lo tienen grabado, no sé, jpero
caramba que seria bueno si lo tienen grabado ekdrillonde estuvo el Padre Gustavo,
estuvo la descripcion de ese momento, de las cwatre, por un trabajador, y porque
hubo una reunién con los trabajadores, en la cealles entregd un obsequio de
reconocimiento de parte de la empresa, que damtesb de lo hecho en tan poco tiempo
para poner en produccion a la planta.



3
Acta N° 34 25.10.2010

El Alcalde ha estado en comunicacion permanentdadirigentes sindicales de los dos
sindicatos. Siempre he mantenido las mejores malasicon los dirigentes sindicales, creo
que por alla del afio 1955, o sea, hace bastam@dieEntonces puedo decir, que la lucha
de los trabajadores en relacion con la modernidagtas ha sido mas conservadora y otras
veces mas revolucionaria, como la actitud revoheim de la reconstruccion de la
empresa.

Y digo a veces conservadora, porque quién no quwiabajar en aquel tiempo con diez
telares si trabajaba con tres, con veinte, y cameria telares después, ahora no sé a qué
altura vamos, ha sido una lucha permanente, y agoghe tenerlo en cuenta en el
desarrollo del pais también.

¢, Qué quiero decir con esto? Mas conservadorestavadisicionarios, con mas fuerza, con
mas unidad y con menos unidad.

Yo quiero dejar caer el concepto de que hoy diemas en el siglo XXI, en el cual nuestro
pais ha logrado tener relaciones con mas de 1.306nes del punto de vista de los
convenios comerciales del pais.

José Miguel Carrera y Bernardo O’Higgins planteaoraquel entonces, ya que estamos
en el Bicentenario, la gran idea de poseer el Herde tener comercio con todos los paises
gue nosotros estimaramos convenientes, y no sotancen los espafioles, y después de
dos siglos, fijense ustedes, esta practicamentadogPero eso trae otros problemas del
punto de vista social, econémico y politico, qugniica competir con todos. Entonces,
este problema de la competicion, es lo que no® tairumados hoy dia. Y creo que
nosotros debemos saber explicar, incluso en lagks; lo que significa el libre comercio,
porque tenemos que formar una cultura del siglo. XXI

Entonces, yo creo que es extraordinariamente a@giledncuentros que tenemos, y creo
sefiores Concejales y sefiores Dirigentes, queukacgin post terremoto en la comuna, nos
tiene diferentes consecuencias lamentables pasgotbr industrial y productivo de la
comuna, no es sblo Tavex, ustedes conocen el aasBchaub, que siendo diferente
también significa gran angustia para los trabajslor

Y si bien es cierto el problema de Masisa, quedsiado en una amenaza permanente, no
esta latente, pero a la gente la hace estar latemtgue se esta deshuesando una empresa
en Valdivia para traerla para Cabrero, y buenodeu® interesarse en la produccion de
aqui, pero esto no esta en el centro de la disggusay eso no lo toco, sobre todo, porque el
programa de ventas de Masisa realmente bate rgasth considerada una de las grandes
empresas de Chile justamente por la ampliacibruslenercados.

El Directorio, cuando me dijeron los Dirigentes diales de Tavex Chile S.A., les
comunicé el cierre de la planta de Chiguayanter@imo 30 de Diciembre, la verdad es
que fue un balde de agua fria y creé una grantidoerbre, no solamente en nosotros, no
solamente en los trabajadores, sino que en todgu@yante, porque son 600 familias que
no podemos mirarlas solamente como trabajadoresvguiea quedar cesantes, sino que
como consecuencia del terremoto 0 como consecudadedestruccion de sus casas, 0 la
reparacion de sus casas, estos trabajadores gestaroacostumbrados a ponerse a llorar
sino que a trabajar, han llevado a cabo sus progmstos de reparacion y de
reconstruccion, y por lo tanto mas endeudamientierndas de los problemas educacionales
y de otros endeudamientos por convenios con engresa, etc. Considerando que 600
familias multiplicadas por cuatro o por cinco es mimero realmente grande, y para
nosotros, la defensa es una condicion del Conogjogue ésta Empresa Textil es
emblematica en la Region del Bio Bio, y a lo ladgaosu historia siempre ha superado todas
sus dificultades y esperamos que esta vez no seadpcion.

Tras conocerse esta lamentable noticia, claro émaautoridades las hemos visto, no
solamente las municipales, sino que también losupantarios tanto de la Alianza como
de la Concertacion, y también el Unico dels, los Senadores Navarro y Sabag, los
Diputados Van Rysselberghe y José Miguel Ortiz,0o$oestuvieron en la reunion
convocada por la gerencia y los dirigentes sindgal

Debemos agregar que también estuvieron la gent€aletejo Municipal, entonces, no
estan solos en esta tarea.

Y por ello, ésta Sesion Extraordinaria del Conddnicipal de Chiguayante desea no
solamente tomar un acuerdo, sino que desea pedittes Concejales y a todos, que sean
los Dirigentes Sindicales los que conduzcan suayady defender su fuente de trabajo y la
decision de ellos en la solucién del litigioe encuentro que lo que han logrado ha sido
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bastante, como por ejemplo, encontrar la mediad@&nArzobispo de Concepcidn, sefior
Ezzatti, y creo que debemos prestarle como Corto€j@ nuestro respaldo al Arzobispo,
para que pueda realmente hacer valer los méritestarmediacion. Aunque consideramos
mMAas que esto, consideramos la participacion dergegle gobierno y la comprension de la
gente de oposicidn, en tener una sola opinidn especto a Tavex, porque creo que hay
diferentes opiniones, incluso dentro de los tralmjes, ya que escuché que donde
estabamos reunidos el dia sabado abajo habiaenn@dn, donde se estaba discutiendo
vender el Sindicato Caupolicdn. Si uno estd haoierslo, naturalmente no alienta a las
buenas conclusiones que hay que llevar adelantemAsl que el Sindicato Caupolican es
un patrimonio de grandes luchas de los trabajadesges, muchos estaran viejitos pero
se pondrian a llorar si vieran que su sindicatmgas de los sindicatos, sino que es de
cualquier empresario.

Ademas, que todo Chiguayante sabe la significaobdno autoridad local de los sindicatos
y de la gerencia de la Empresa CaupolicAn Chigueyan

De ahi que, permitanme decirles sefiores Concefalesapoyaremos con todas las fuerzas,
qgue apoyen realmente al Sindicato Caupolican, m® eanfundamos, que apoyen al
Sindicato 1 y 2 Tavex, que no confundamos los prabk, no estamos peleando ni por la
Costanera en esta lucha, ni estamos peleando tampoc los campamentos 0 no
campamentos, o por las aldeas, aqui estamos lucleemnth defensa de la Empresa Textil
Caupolican Chiguayante.

&Y por qué repito esto? Porque fijense ustedes,sgume tiene la direccidn correcta,
podriamos acordar ir a protestar a la Gobernapérm el Gobernador tampoco quiere que
se cierre Tavex. ¢Adonde podriamos ir a prote®Radtiamos ir a protestar frente a la
Intendencia, pero la Intendencia tampoco quieresguaerre Tavex.

Porque la tarea para salvar a Tavex, es unir granten la defensa de Tavex al Gobierno, a
la oposicion y a todo Chiguayante, de tal manemsgpan los inversionistas, que esto no
es un surtido de problemas post terremoto, sino ajuevés, asi como colocamos en
prioridades la construccion de viviendas en Chigasg, hoy dia pasa a defender la fuente
de trabajo en primera prioridad en Chiguayantequya afectaria tremendamente a nuestra
poblacion.

Entonces, tiempo tenemos para todo, pero tenen®glgle una direccion, y lo que yo
guiero en nombre del Concejo es solicitar a loggBites de los Sindicatos 1 y 2 de Tavex,
que esta conduccidn tiene que ser para que ayuddoalo que hagamos a sostener, a
demorar, a prolongar, aungque sea la agonia de fadsm Tavex, a lo mejor cambian los
tiempos y cambia el mercado, y eso puede signifioarmeses, tres meses, seis meses, a lo
mejor un afio, no s€, porque estamos en esa tarea.

Quiero decirles con toda franqueza, que no tenepmrgué estar optimista con esta
situacién, pero si debemos tener confianza en qaeasiste la razén en la defensa de la
empresa, y también tenemos que considerar, que faxiépara inversionistas extranjeros
estar trabajando sin ganancias, eso también hategedo claro, para poder concordar en
un estilo y en una forma que co-ayude a mantenemiaresa, si no lo hacemos con esta
amplitud, a lo mejor la tarea del Arzobispo no darénejor cumplida, porque aqui existen
intereses fuertes, es decir, aqui estamos en Uea pen gigantes, y nosotros la unica
fuerza que tenemos es la unidad.

Por ello, al solicitar en esta intervencion el adaedel Concejo, también se trata de
enviarle éste acuerdo a toda la representaciéarparntaria de la zona, para que planteen
en el Congreso la delicada situacion laboral pogua atraviesa nuestra Comuna, pero
ademas hacerla llegar al propio Presidente de plftiea, a la Intendencia y al Gobierno
Regional, para que conozcan nuestra situacion strauposicion con respecto al problema
de Tavex.

Ademas, dentro de esta exposicion quiero decir ‘fqaeemos llegar a las autoridades
regionales y provinciales esta declaracion y tamhbigeremos publicar en el diario El Sur
éste acuerdo de apoyo a los trabajadores de laesapy apoyar en todo lo que nos sea
posible, dentro de los rangos especificos querwmkeonvenido y tratado”.

Sefiores Concejales, he hecho un poco extensorgeg@haiento por el acta, ya que todos
conocen el tema, tanto yo como ustedes, sin empsofoito su intervencion, sus criterios
y sus sugerencias para hacerlo mejor, y ademasod@@rque todos estamos de acuerdo en
apoyar a los Sindicatos Tavex y en apoyar la mariere esa fuente de trabajo.
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Ofrezco la palabra.
Sefior Pefa.

SR. PENA — CONCEJAL: Primero, un saludo para los Dirigentes de Tawgg,excusas
por este atraso, y también quiero ser muy franaonpioausencia muchas veces a sus
llamados, pero quiero que sepan que cuentan ca@paoyo irrestricto frente a la situaciéon
que hoy vive la empresa y especialmente los trdbega.

Y quiero comenzar sefalando que adhiero plenanatrateuerdo que convoca el Alcalde,
pero quiero poner el acento en un aspecto que meeeaéaelevante, y que se refiere a la
calidad de los trabajadores de esa empresa. Cee@su constituye el aliciente medular
que nos alienta a luchar porque Tavex siga en @hanie.

Durante mis afios de permanencia en Chiguayantephecido de cerca por mi labor
educacional, a muchos ex - trabajadores, actualesjadores, ex - alumnos del Liceo, que
prestan sus servicios y que trabajan hoy dia emfaresa.

Yo quiero reiterarles nuevamente mi apoyo y espem entre todos podamos hacer una
gran fuerza que motive a Tavex a reconsiderar mst@hida para continuar con nuestra
empresa aqui en Chiguayante.

Quiero manifestarles también, que en el ConsejaoRabdel dia sabado, el Partido Por la
Democracia, hemos puesto en conocimiento de nuestsidenta, sefiora Carolina Toha,
de la situacion que atraviesan los trabajadoresTalex, y si es necesario también,
podemos articular algunos apoyos a traves de itsnpentarios PPD a nivel nacional.
Quiero que sepan gue cuentan con éste Concejabdm lb que sea necesario para
fortalecer la funcién de los trabajadores.

Eso Alcalde.

ALCALDE : jMuchas gracias!
Seior Bravo.

SR. BRAVO — CONCEJAL: Seior Alcalde, primero quiero referirme a lo cogente.
Sin duda es un hecho lamentable, que una de las podustrias que hay en la comuna
anuncie su cierre.

En general, en la economia de hoy sera frecuergesqucierren empresas, pero sera
frecuente que se creen otras, en la medida queolzomia va creciendo, eso es lo que
ocurre en otras latitudes; por tanto, no se geeerf@ndémeno del desempleo que por
desgracia viene azotando hace tiempo a nuestraiidgormalmente tenemos los peores
indicadores del pais, mas altos que el promediaando las cosas buenas ocurren en Chile
Nno ocurren en ésta region.

En los Ultimos meses, los indicadores de desoocdipacuestran una inclinacion positiva, o
sea, se han creado fuentes de trabajos, pero no aqu

Entonces, resulta que esta situacién que se nesnteeen forma tan clara y tan cercana,
porque son vecinos nuestros los que trabajan enféstica, nos afecta tanto. Porque el
problema mas alla de cierre o no cierre de unaesapel problema es de la desocupacion.
Si nosotros supiéramos que mafiana o pasado otr@sanpde un rubro parecido va a dar
trabajo en la misma cantidad y en la misma cal@atkjor, la preocupacién seria bastante
menor, y eso es lo contingente. Y naturalmente gsar he estado presente y apoyo la
peticion de los trabajadores para que se recomsidenedida por parte de los empresarios,
de manera tal que, ojala ésta empresa pueda $egcionando, sobre todo, que no esta en
una condicion critica, de acuerdo a la informacjda nos han entregado, no tiene nimeros
colorados, son azules, o a lo mejor no son tareazal lo mejor son celestes, pero por lo
menos permiten una subsistencia econdmica razqQnafisde esa perspectiva creo que es
justo pedir que permanezca funcionando, eso esnltingente.

Pero creo que es el momento también de reflexiemarno al tema en general, porque me
parece que Alejandro Navarro lo mencionaba el sab&esulta que uno mira los
indicadores, repito, y ve que en otras regionespdésd se invierten grandes cantidades,
llega gente y llegan inversionistas de afuera, perdlegan a la Octava Region. Hace
mucho tiempo que nosotros no vemos que aparezdastiias nuevas o fuentes de trabajo
nuevas, y digamos al respecto, ayer leia un astidalun colega mio, que lo comparto
plenamente, “algo pasa que no se han generadmhascmnes objetivas que generen el
interés de los inversionistas por establecaysé’; entonces, por eso resulta tan doloroso
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cuando ayer cerrdbamos Bellavista, felizmente seih&iado, tiempo atras fue el carbodn,
pero no aparecen fuentes de trabajo nuevas. Y ssgrédema tenemos de alguna forma
generar las inquietudes, de manera tal que se énsgedidas que faciliten, incentiven y
generen el interés de los inversionistas ggiablecerse en ésta region, porque de lo
contrario, si no nosotros basamos nuestro desarsalamente en Huachipato, en la
industria forestal, etc., ésta regién no va a salitca de esta situacién de bajo empleo y a
veces de subempleo; eso es.

ALCALDE : jMuchas gracias!
Sefor Quilodran.

SR. QUILODRAN — CONCEJAL : Saludar a los amigos Dirigentes de los Sindicatgs

2, se encuentran acd, coincidir a la suscripcibaaeerdo que usted planteaba don Tomas.
Quiero decir que, como lo hemos mencionado endtasgidades y en las reuniones que
hemos estado con los dirigentes, creo que el prvat@sroso de enfrentar un cierre de una
empresa ha sido muy bien conducido por ustedes,lgsoDirigentes Sindicales. Mi
intervencion don Tomas, junto con coincidir en tédaue usted plantea, creo que seria
necesario sefalarlo, porque la verdad que handsuvgices que efectivamente ustedes no
lo ha hecho muy bien, de parte incluso de los faaloaes; entonces, yo quiero decir
publicamente en éste Concejo, que la gestién quedaizado, y como usted lo plantea al
principio, ha sido demasiado exitosa del punto déavde poder gestionar y coordinar
contactos al mas alto nivel.

Yo tuve, para solo graficar, la posibilidad de pocaaborar en una gestion, incluso ayer
domingo en el aeropuerto, con un par de parlamestar sea, los dirigentes han estado
preocupados no solamente de lunes a viernes, smale lunes a domingos, las 24 horas
del dia, y creo que eso es importante sefialarimupocomo decia nuestro colega Jaime
Pefa, la Textil Bellavista, o la Textil Caupolicéh¢omo se llame hoy dia aca, en realidad
representa la historia de Chiguayante, o sea, §0 que ese interés, esas ganas y ese
esfuerzo que ustedes le han puesto hasta aquecaigd, siga en pie firme, en virtud de
esa historia que significa la empresa para Chiguay&se rostro que significa también, y
como lo hemos tratado de dimensionar muchas vemeslgunos proyectos, ese rostro
traducido en personas, tal cual Jaime conoce aasuchbajadores, la verdad que a mi me
ha tocado también conocer a muchos de ellos, mughoboy dia no estan, que se han ido,
s6lo por recordar algunos, ustedes seguramenteceedaran los mas antiguos, Juanito
Badilla, que fue un gran trabajador de la empreseino del Valle La Piedra, hermano del
Pipo y El Cachorro, y padre de un gran amigo miie, también trabaj6é en la empresa, que
tuvo la desgracia de fallecer tragicamente enwsli@h del Valle La Piedra, Alexis Badilla;
entonces, yo quiero que efectivamente esta luchdopdrabajadores, en sentirse con ese
rostro, de la gente que contribuyé mucho mas enfaesa, y no solamente a la empresa, ha
contribuido a hacer comuna.

Don Tomas el dia sdbado planteaba que muchosadavas donaron parte de su sueldo
para construir escuelas en ésta comuna; entoneesguae ese es el aliciente que hoy dia
tiene que transformarse en nosotros como autorjka@, poder seguir sefialando que es
importante que esta fuente laboral se mantenga, ysedes como Dirigentes Sindicales
seguir luchando, y creo que no es facil, porquedest se van a encontrar, como todos los
dirigentes sindicales y como todos los lideres erasntramos muchas veces, con gente
gue nos aplaude, pero gente también que nos “pifia”

Por tanto, yo quiero destacar la labor que ustedegealizado, que ha sido extraordinaria,
el Sindicato 1 y 2, y creo que es importante quedes en esa lucha vean el rostro de la
gente que efectivamente ya no esta, que hizo urieapda empresa, a la comuna, y por
cierto los que estan y las familias que quedan.

Creo que es un proceso muy complejo que se viergelpaomuna, independiente de la
decision que se tome por esta transnacional, y gueocomo también lo sefalé el dia
sdbado, la municipalidad tampoco puede estar aj@sée proceso, creo que don Tomas ya
algo ha evaluado, pero nosotros mostramos unadtex con el tema de vivienda; cuando
Talcahuano, Tomé y muchas comunas fueron azotadsslamente por el terremoto, sino
que también por el maremoto, y hubo una desolacidma destruccion en las viviendas y
en los negocios, Chiguayante de a poco empezé leareain trabajo planificado,
profesional y técnico, hizo en nuestra comunaalastio una Oficina de Reconstruccion y
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Vivienda, o sea, es la comuna que mayor cantidaslidsidios postul6, en la Provincia de
Concepciodn, a la politica publica.

Entonces, este desafio que hoy dia nos envuelvstey posible cierre de la empresa,
esperemos que no, signifigue un cuestionamienton ydesafio para nosotros como
Municipalidad.

Por eso quiero decir también, que en este nuewgo qque empiezo a asumir el 07 de
Noviembre, como Presidente Comunal Electo, laméagrtamte no tuve competencia, no sé
si sera bueno o malo, pero en este nuevo escetaritrigir un partido politico, quiero
decir que, como lo dice el colega Pefia, la Dem@@istiana recibio el guante planteado
por los Dirigentes Sindicales, ha estado presemtesas dos parlamentarios, el Senador
Hosain Sabag C., que se reunié el dia domingo aarepuerto nuevamente con ustedes, y
también el Diputado José Miguel Ortiz N., que Hads presente permanentemente.

De estos dos humildes Concejales también van a &na&poyo, sobre todo para estar
presente el dia viernes en la actividad que ustasl®gcaron, no solamente nosotros, sino
gue convocar a quienes podemos convocar, y haeezgte tema se pueda ver.

Entonces, de parte de la Democracia Cristianalaefae respaldamos el planteamiento
qgue hace el Alcalde Tomas Solis en éste Concegoadlberimos plenamente a él, también
saludamos el liderazgo que usted ha tenido en fdumzion de este proceso desde la
municipalidad, y decir que estamos disponibles pague usted decida, y decir ademas,
gue este proceso ha sido eficientemente condumddop Dirigentes Sindicales, y que
debe terminar siendo conducido por los Dirigentesli€ales, ustedes no deben permitir,
como lo hemos planteado anteriormente, que estanm®uo sea empafiado por otros
intereses que no tienen nada que ver con la deflenles trabajadores.

Eso don Tomas.

ALCALDE : jMuchas gracias!
Sefor Jelves.

SR. JELVES — CONCEJAL: Basicamente sumarme a lo que aqui se ha escuchado
Indudablemente que ésta es una convocatoria eredodds vamos a opinar mas menos
parecido y todos vamos a apuntar hacia el mismar.lug

En la medida que uno ha estado conversando covesirss y con la gente, la cual acude
cotidianamente, le ha informado de que no solansaridos 600 y mas trabajadores y sus
familias, sino que es una parte importante de laur@ que se vera afectada. De esa
manera la gente ha ido tomando conciencia acerga@éah, es cierto, o sea, se cierra la
planta”, y este grupo se queda sin su fuente desog; entonces, de alguna u otra manera
también nos va a afectar a nosotros, va a afectacao, al cual le compramos el pan
todos los dias, va a afectar al colegio en el mr@@mos a nuestros hijos, porque a lo mejor
la mensualidad no la vamos a poder pagar como estacostumbrados, va a afectar a la
empresa establecida del agua potable y la empiéstac, porque nos vamos a retrasar, y
va a empezar toda una suerte de problemas queriseva.

Entonces, en la medida que hemos hecho ese egedei@onversar con nuestros vecinos, la
gente ha ido tomando conciencia de que el problesolamente afecta a los trabajadores
de Tavex, el problema afecta a gran parte de lain@had chiguayantina. Y qué bueno que
la gente se vaya dando cuenta y vaya midiendo gsordices lo que estad sucediendo,
porque una parte importante de nuestra poblaciogeate que tiene trabajos igual que
ustedes, y que al solo hecho de hacerle pensaradpagirian en algiin minuto sucederle lo
gue esta aconteciendo con ustedes, y puedo remoia las palabras de un especialista en
el tema, el colega Bravo, que ya lo dijo él “siermipnarea”, de que los tiempos ya esta
sucediendo, se cierran empresas, y también loa®fjae abren otras. A mi en lo personal
me queda la duda si abriéndose otras empresaas endles pudieran reinsertarse ustedes
como trabajadores y sus compafieros, pudiéramogaotta misma dignidad laboral que
hoy dia tienen, porque es sabido y asi lo demuekisahechos, como por ejemplo, en la
Empresa del Carbén, en la cual todos hemos seguiddgin minuto, que la fuente laboral
ha sido de parche absolutamente, o sea, ha sidpracgria la solucion que se le ha dado a
través del tiempo. La famosa reconversion, en sigjoe ni siquiera sabian leer, que lo
anico que sabian hacer era bajar a la mina y alns#icon la linterna y picotear la tierra,
no ha dado el resultado esperado, y eso todosie&srss.

Entonces, que bueno seria que si a priori y ncehdbininguna otra solucion y la planta se
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cierra en la fecha estipulada o se cierra en unrafscomo sefalaba el Alcalde, o dos afios
mas que seria lo ideal, se pudiera en este interiarpreparando a la gente para una

reinsercion laboral efectiva y en una empresa dqogwe precisamente los elementos de
dignificacion del trabajo que ustedes tienen ea eshuto.

Yo abogo por ello, y a mi me gustaria que fueseygsir supuesto, al igual que todos mis

colegas, ya lo sefialabamos en anteriores oportigsdastamos plenamente a disposiciéon
de ustedes, asi es que éste humilde Concejal gpedaupuesto, para lo que ustedes
estimen pertinente.

ALCALDE : jMuchas gracias!
Senor Vilches.

SR. VILCHES — CONCEJAL: EIl sdbado estuvimos juntos y mis palabras fuganma
felicitar a la directiva, porgue iniciaron un trgaien organizado, y parece que las puertas
donde llegaron las escogieron bien.

Nosotros hemos estado con ellos en el municipian@o nos invitaron, en las primeras
reuniones estuvimos presentes, y en una de esasmnes estuvimos con don José Miguel
Ortiz, estuvo Hosain Sabag, el sefior Enrique Vass8perghe, el Alcalde y el Senador
Navarro, creo que esa fue una reunion muy pospiama ustedes y también para las
autoridades que estaban presentes, porque enttpredellos recibieron el mensaje que
ustedes querian entregarles. El hecho que ellosrmprometieron, y tengo entendido que
empezaron en forma inmediata a hacer los tramit&aatiago, incluso el diputado dijo “lo
voy a presentar y voy a hablar en la Camara para danocer lo que esta sucediendo en
Chiguayante”; eso es bueno.

Ahora lo que ustedes quieren hacer de esta marCoa@epcion, yo también se los dije ese
dia sabado, la marcha debe ser Unica y exclusizalp@&mpresa, no podemos meter otras
cosas. A lo mejor habra un tiempo para hacer otmaschas y para apoyar otras
instituciones, pero creo que lo que se pretenderl@wiernes tiene que ser exclusivamente
para los trabajadores de Tavex, porque vamos aranagie la Comuna de Chiguayante
esta con ustedes, no es gracia que vaya un gralespués no aparezcan nunca mas, la
gracia es que se continue este asunto, es ddair hesta el final con el apoyo.

También ofreci mi modesto apoyo, porque voy a estnpre con lo bueno, no con lo
malo, siempre voy a estar con los trabajadoregugdlegué en el afio 1962 a Chiguayante,
cuando estaba la Caupolican, y lo mas bonito aqui s jardines, sus prados, el Club
Caupolican, y todos los trabajadores. ¢ Hasta didegibamos? Chiguayante llegaba hasta
Chiguay, porgue desde esos afos conozco a la eanpeesus trabajadores, con sus altos y
bajos que ha tenido la empresa, pero nunca conra,dlbcierre de ella”.

Por lo tanto, nosotros como democratacristianasnyocelegidos por la comunidad, vamos
a estar siempre dispuestos para ayudarles en @rahjomento.

jGracias!

ALCALDE : jMuchas gracias!

Todos han escuchado las intervenciones de cadaleimas Concejales, como considero
que ésta Sesion tiene su carécter historico, ypide la autorizacion al Concejo para
ofrecerle una informacion que puede entregar @i&uto 1 y después el Sindicato 2.

Si hay acuerdo, por favor.

Sr. Pefa: Si.

Sr. Jelves: Si.

Sr. Bravo: Si.

Sr. Quilodran: Si.

Sr. Vilches: Si.

Sefior Presidente del Sindicato N° 1, tiene la palab

SR. ISMAEL TOLOZA — PRESIDENTE DEL SINDICATO N° 1 D E LA EMPRESA
TAVEX S.A.: Primero que todo, buenas tardes a todos losr&giidoncejales, sefior
Alcalde, a los vecinos que estan acompafandonagsiy eolegas.

Desde la reunion que tuvimos el sabado, dondecjaton todos ustedes, y donde se
dieron las excusas correspondientes por ersBa&fa, quedamos comprometidos en que
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teniamos una reunion hoy dia con el Gerente datdad? que llegaba de Brasil; la tuvimos
al medio dia, esperabamos que trajera alguna ndvadlarable, y realmente él nos dice
gue solamente le dieron la informacién de que delgeir con el proceso del cierre. De que
alld en Brasil saben de las gestiones nuestras haslactividades que hemos estado
realizando, y que también estan al tanto de laascqse se estan realizando a nivel de
parlamentarios de la regién y con el Consejo détliig Tavex Camargo Correa. Y que lo
anico que le habian dicho era que siguiera corragegso en calma, tratando de entrar en
una mesa de negociacion, por lo que esta reun@pédta eso.

Solamente nos dijeron que como primera reunionafiecian todo lo legal en cuanto a
indemnizaciones, todo lo legal en cuanto a capaéiiade trabajadores, una reconversion
laboral, y que seran noventa millones de pesosiruggtiran en esas capacitaciones, en
donde el trabajador saldra con una credencialentado a las necesidades de empleos que
haya aca en la region. Con esa credencial podrarenmmediatamente a trabajar, esa es la
idea que tienen ellos. Las capacitaciones la déctarUniversidad Federico Santa Maria, el
CEAT e INACAP.

Nosotros verbalmente les hicimos una peticion @éfdata que hacian ellos, de que la gente
solamente al ser inminente el cierre quiere o gqueseuna doble indemnizacion. Ademas
de solicitarles el ultimo mes de desahucio, o skmes doce. ¢Por qué? Desde que ellos
partieron con la entrega de la informacion, nosrdi) que el proceso se continuaba con la
entrega de las cartas de notificacién para estarsmosotros les dijimos que ojala lo
hicieran por la quincena de Noviembre, pero es@ogsgrometieron que era un requisito
que tenian que cumplir por los Fiscalizadores hateibnales que van a venir a ver ese
tema, y que es un requisito y que se comprometfagarnos hasta Diciembre.

Le comentamos que si estabamos planificando lahmaron la comunidad, porque ellos
envian todo a Brasil, toda esa conversacion y ésdareunion inmediatamente la tuvieron
qgue enviar a Brasil, y toda reunion que tengametgn®s ya comprometidos para el
proximo miércoles de nuevo, va ir siendo publicada los avances que tengamos en
cuanto a las peticiones que ya les hicimos.

Esa es la ultima novedad que tenemos de parteashedeesa.

ALCALDE : jMuchisimas gracias!

¢Alguna pregunta sefiores Concejales? No hay pasgunt
iMuchas gracias!

Por favor, sefior Presidente del Sindicato N° 2etia palabra.

SR. JOSE ORMENO - PRESIDENTE DEL SINDICATO N° 2 DE LA EMPRESA
TAVEX S.A.: Gracias don Tomas, gracias a todos los Consgjgtacias a las personas
gue estan aca permitiéndonos esta oportunidad;rgdess Unica; no pensaba que me iba a
tocar en algun momento poder dirigirme a ustedegsee tan magno local, aunque esté un
poco destruido. Conoci éste local hace muchos afuemdo era el Casino de los
Empleados de Tejidos Caupolican, de tal forma qu@zco un poco su historia; pero aca
nos trae el momento por el cual estamos pasanidoygrdad es que con mucha emociéon
hemos recibido, y particularmente lo digo, el tradeapoyo que hemos tenido ante esta
situacidén que estamos pasando. Desde el mas hupoldador hasta la mas alta autoridad
gque tenemos aca, pasando por supuesto, por lesngerarios, todos.

Ayer como decia el Concejal Amigo, estuvimos com ¢ipsain, mas que nada para
solicitarle a él, de que dejaramos de dar muchaiasuen el tema de si seguimos o0 no
seguimos, esto para nosotros tiene que termingoloéél es uno de los indicados, porque
para suerte nuestra, pertenece también a la CandsidHacienda, junto con el Diputado
Ortiz, y a ellos, a estos empresarios Camargo @deeestan solicitando una audiencia con
el Ministro de Hacienda o con el Presidente dedpiiRlica.

Ahora, ¢qué le pedimos nosotros a nuestros partanes? Como vamos nosotros en esa
actitud, porque no puede ser de que aparte de aarana definitivamente con el cierre de
nuestra Unidad Productiva, le hayamos abierto lasta@s para que se vengan a integrar o a
entrar de frentdn aqui a Chile, porque ya tieneriigg@acion en Chile, en algunos
aeropuertos que ellos se adjudicaron y que tambéémabrian ganado la concesion,
particularmente en Puerto Montt.

Asi es que para nosotros es fundamental que laugstsp que nos traigan nuestros
parlamentarios sea esa, ¢queé es lo que quierearGa Correa? Porque nosotros tenemos
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que referirnos a ellos de esa forma, Camargoe@oes el responsable de lo que es Tavex.
Tavex es una minuscula empresa gue tiene estentgolilos se dedican a otras cosas mas
importantes, que son las cementeras, tienen tan&rasil como en Argentina. Entonces,
nosotros vamos a atacar definitivamente a Camarguoe& por si alguien empieza a
escuchar ya este nombre.

Yo solamente quiero una vez mas reiterarles estawpdad que nos ha dado el sefor
Alcalde y su Concejo, de poder expresar y podeditagrnos a ustedes en este momento.
iMuchas gracias!

ALCALDE : jMuchas gracias!

Si les parece a los Sefiores Concejales, les proplongiguiente: Voy a dar lectura al
proyecto de acuerdo, y si les parece, a continnaeider un didlogo o una conversacion
con el resto de los dirigentes, de unos cinco a dimutos, porque de acuerdo a lo que
corresponde a la ley, nadie interviene en la CamlarBiputados, nadie interviene en los
Concejos Municipales, sino que como excepcionalenerherita. Entonces, nosotros
consideramos que fue de justicia y para eso citamasta reunion exclusiva, o sea, no hay
lugar a duda para nadie de que esto corresponde,gese a la facultad del Alcalde,
ustedes me vieron que pedi la aprobacion a los r&efidoncejales en ésta Sesion
Extraordinaria, porque asi corresponde a ejercauntiaridad.

Entonces, estimados Concejales y estimados Diagent

ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL DE CHIGUAYANTE

Vengo en solicitar el acuerdo del Honorable Cond&ymicipal de Chiguayante, a objeto
de manifestar nuestro apoyo a los trabajadorea @#npresa Tavex S.A., por la amenaza
de cierre de esta empresa, que es parte de ladideoChiguayante.

La otrora Empresa Textil Caupolican, hoy Tavex €8lA., fue un ejemplo de produccion
de telas de calidad y llegd a albergar a mas de g trabajadores, que hoy en una
proporcion de 600 de ellos, fueron un ejemplo d@®p@omiso con su empresa, con un
trabajo arduo que permitio superar los estragostetetmoto del 27 de Febrero, para
reiniciar la produccién a seis semanas de la cafasiia comunidad, ha sido testigo de
este compromiso de los trabajadores, aun postevgamdlgunos casos, su condicion de
damnificados del terremoto.

Los trabajadores entienden el escenario de ecorglotial en que se realiza la produccién
en nuestro pais, pero reclaman un mayor comprodesoonfianza de los inversionistas
con nuestra economia, su estabilidad y la calidgaslid trabajadores. Sabemos, que el costo
de energia y el alza en el costo del algodon,yefiten la actual situacion de Tavex Chile,
por eso demandamos una mayor iniciativa del Gobigrara proponer las medidas
necesarias que contribuyan a mejorar las condisialee competitividad y estabilidad
laboral en el pais.

El terremoto del 27 de Febrero y el cierre de Talexnponen un doble sufrimiento a los
trabajadores de esta Empresa y a todo Chiguaygueereclama la salvaguardia necesaria
para seguir funcionando esta importante empresia tar tanto

Este Concejo Municipal, respalda la defensa qukzagalos trabajadores de su fuente
laboral, el apoyo irrestricto de los parlamentadesesta circunscripcion, que acompafan a
los dirigentes sindicales en la busqueda de saiasiola gestion que realiza el Obispo
Ricardo Ezzati, la defensa de las fuentes laborplesrealiza el Consejo Regional; y hace
un llamado a la comunidad a respaldar responsahtemks iniciativas, que los
trabajadores decidan, y pongan al centro del dekatgroblema fundamental de
continuidad de la empresa y de estabilidad lalmeaus trabajadores.

Se acuerda:

Oficiar al Gobierno, al Parlamento y al Consejo iBegl este Acuerdo del Concejo
Municipal de Chiguayante; y publicar en un medicriés de difusion esta declaracion.
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Votacion:

Sefor Jaime Jorge Pefia V.: De acuerdo.

Serior Ricardo Jelves C.: Con todo gusto.

Sefior Luis Bravo R.: Apruebo.

Sefior José Eduardo Vilches V.: Aprucho con mucho gusto.

Senor Juan Eduardo Quilodran R.: Aprucbo.

Se aprueba la publicacion y a quiences se les envie este documento. con los votos favorables
del Sr. Pena: Sr. Jelves: Sr. Bravo; Sr., Quilodrén: Sr. Vilches: y el suscrito.

iMuchas gracias a los Senores Concejales ¥ muchas gracias la asistencia de nuestros
amigos!

No habiendo otro punto que tratar, siendo las 19:43 horas, se da por terminada la Sesion.

': T =
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