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Direccion Asesoria Juridica

DECRETO N° ,{";u‘(’ !

CHIGUAYANTE, ' 6 UL 1[_\,‘\5

VISTOS:

1° Convenio de Transferencia de Recursos Subsistema de Proteccion Integral a la
Infancia Chile Crece Contigo — Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil, de fecha 09 de junio de 2015, suscrito entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social, Region del Bio Bio y la Municipalidad de
Chiguayante.

2° Res. Exenta N°2371 de fecha 25.06.2015 de la Seremi de Desarrollo Sccial, que
aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos Subsistema de Proteccion
Integral a la Infancia Chile Crece Contigo para la ejecucion del “Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil — afio 2015.

3° D.F.L. N° 1/2006, del Ministerio del Interior de fecha 26.07.2006, que fija el texto
refundido de la Ley N* 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Y en uso de las facultades que me confieren los articulos 12 y 63 de la Ley N°

18.695.
DECRETO:
3 Apruébese y Ratifiquese Convenio de Transferencia de Recursos Subsistema de

Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo — Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infantil, de fecha 09 de junio de 2015, suscrito entre la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, Region del Bio Bio y la
Municipalidad de Chiguayante.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SUBSISTEMA DE

PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, DE LA REGION DE
BIO BIO

. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

En Concepcion , a 5? de /M)W de 2015, entre el Ministerio de Desarrollo Social ,

en adelante e indistintamente - el Ministerio” o “el MDS” a través de la Secretarfa Regional

Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Bio Bio , en adelante, la “ SEREMI”
representado para estos efectos por el(la) Secretario{a) Regional Ministerial de Desarrollo
Social. don(fa) Patricio Torres Castillo , ambos domiciliados para estos efectos en Anibal
Tointo # 442, piso 3, comuna de Concepcion , Regién del Bio Bio ; y por la otra la lustre
Municipalidad de Chiguayante _en adelante la “Municipalidad” , representado por su
Alcalde(sa), don{fia) Jose Rivas Villalobos , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en
calle Orozimbo Barboza 104 , comuna de Chiguayante , Regién de Bio Bio ; ¥

CONSIDERANDO:



1.- Que el Gobierno de Chile, a través del Ministerio de Desarrollo Social, ha implementado el
Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, denominado “Chile Crece Contigo” (ChCQ),
institucionalizado en la Ley N° 20.379, que acompana a los nifics, nifias, que se atiendan en
ol sistema ptblico de salud, y sus familias, desde la gestacién y hasta su ingreso al sistema
escolar, en el nivel de transicién o su equivalente, a fin de facilitar su acceso a los servicios y
prestaciones de cardcter universal y diferenciadas, que atiende a sus necesidades y aooya

su desarrollo en cada etapa del ciclo vital, durante la primera infancia.

2 - Que el Ministerio de Desarrollo Social, tiene la responsabilidad de disefiar y promover la
implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, disponiendo de instrumentos
programéticos y de apoyo a la gestién de éste, efectuando esta tarea en forma coordinada
con la institucionalidad correspondiente a nivel regional, provincial y comunal, articulando

las Redes Comunales del Subsistema Chile Crece Contige,

3.- Que en dicho contexto, el Ministerio de Desarrollo Social ha disefiado 2| Programa de
Fortalecimiento Municipal, que tiene por objeto apoyar la gestién de las Redes Comunales
Chile Crece Contigo que coordinan las Municipalidades, de maners de fortalecer la
implementacion local del Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, permitiendo que
todas las instituciones que participan en la red comunal coloquen a disposicién y
conocimiento de los demés integrantes de la red y de los usuarios, la oferta de servicios de
que disponen, de modo de mejorar el acceso a estos por parte de los nifies y ninas
beneficiarios del Subsistema, asl como fortalecer los procedimientos de derivacion a traveés
de la herramienta de gestién denominada Sistema de Registro de Derivacion y Monitoreo
{SRDM).

4.~ Que por lo anterior, y en atencién a los requerimientos territoriales del Subsistema Chile
Crece Contigo, en lo referido a la articulacién y fortalecimiento de la gestién de las Redes
Comunales para la implementacién local de éste, el Ministerio de Desarrollo Social ha
determinado que los ejecutores directos a nivel comunal del Programa de Fertalecimiento
Municipal sean las Municipalidades del pais que hayan presentado un Proyecto, de alcance
comunal, aprobado por este Ministerio, de manera de contribuir a generar las condiciones



técnicas necesarias para fortalecer y consolidar el funcionamiento de Chile Crece Contigo a

nivel comunal,

5.- Que por Resolucién Exenta N° 248 de fecha 02 de abril de 2015, del Ministerio de
Desarrollo Social, se aprobé la Modalidad para la Transfarencia de Recursas para la Ejecucion
del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Sccial, afio 2015, en

adelante "la Modzalidad”.

6.- Que mediante Resolucién Exenta N2 01436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social,
se delega en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social, entre otras, la
facultad de celebrar convenios de colaboracion y/o de transferencia de recursos, por un
monto inferior a 5.000 U.T.M, para la implementacidén y ejecucion de los Subsistemas de
Proteccién Integral a la Infancia “Chile Crece Contige”, subsistema “Chile Solidario” vy

subsistema “Seguridades y Oportunidades”.
SE ACUERDA LO SIGUIENTE:

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Subsistema de Proteccién Integral a la Infancia, Chile Crece Contigo, la
S=ZREMI, encomienda a la Municipalidad quien acepta, la ejecucién del Programa
Fortalecimiento Muricipal en adelante “el Programa” de conformidad con lo establecide en
el presente convenio; en la Propuesta aprobada por la SEREMI, en adelante “L.a Propuesta”, y
en el documento denominado “Modalidad para la Transferencia de Recursos para la
Ejecucion del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social, afio
- 2015", aprobada mediante Resolucién Exenta N“@de fecha C)Zé’hﬁ de 2015 del
Ministeric de Desarrollo Social, en adelante "la Modalidad”, la cual se entiende forma parte

integrante del presente convenio.

El Proyecto contempla la cobertura de a lo menos 4‘2 beneficiarios pertenecientes a
los equipos de profesionales que se desempefian en la red comunal Chile Crece Contigo de
la Municipalidad incorperados en el formularic denominado: “Firma de Representantes que
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conforman la Red, y de a—@@ beneficiarios indirectos. Este dUltimo nimero de beneficiarios

ce calculard en virtud del nGmero de nifios y nifias indicados como cobertura comunal en el

fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil del afio 2015.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

En ejecucién del presente convenio, y sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 5.2 de la

Modalidad, la Municipalidad se obliga a realizar las siguientes acciones:

1

Mt

Elahorar Propuesta de trabajo en coordinacién con la red comunal Chile Crece
Contigo, de acuerdo a formato establecido a través del Sistema de Gestion de

Convenios (5IGEC).

Ejecutar la Propuesta aprobada por la SEREMI, la cual pasa a formar parte integrante

de este

Convenio.

Apartar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién del

Programa.

Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del
Programa.

Designar un encargado comunal del Programa quien ademés tendra a su cargo la
administracién del mismo en el SIGEC para el territorio comunal respectivo, esta
persona debera ser funcionario de dicha institucién con responsabilidad
administrativa. La individualizacién de este encargado debera constar en la Propuesta
de Trabajo Comunal. Siendo posible su reemplazo por otra persona, para lo cual
debera comunicarlo por escrito a la SEREMI respectiva, la que podrd objetarla si ésta
no cumple con el perfil definido para asumir dicha responsabilidad.

El(la) Encargado(a) Comunal Chile Crece Contigo designado, deberd dedicar, al

menos, 22 horas semanales exclusivas al Subsistema.

Utilizar el acompafamiento técnico que le brinde la SEREMI, en virtud de lo

establecido en la

Cldusuia Ducdécima del presente Convenio y en la Modalidad,



8. Entregar los Informes de Inversion y Técnicos especificados en la clausula DECIMA del

presente

Convenio.

9. Dar cumplimiento a la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion

del Programa de Fortalecimiento Municipal del Ministerio de Desarrollo Social ano
g«

2015, aprobada por la Resolucién Exenta NZE de fechall 4212 de 2015, del

Ministerio de Desarrollo Social y sus modificaciones.
10.Remitir a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social copia del Decreto
Alcaldicio que
aprueba el Convenio,

11.Cumplir satisfactoriamente con las actividades comprometidas en la Propuesta vy
remitir los verificadores de las actividades y productos aprobados por proyecto a la
SEREMI, de acuerdo a cada una de las etapas de gjecucién.



TERCERA: OBLIGACIONES

La Municipalidad, tendré las siguientes cbligaciones:

a)

f)

Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la cldusula seqgunda del

presente convenio.

Velar para gue los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento
Programa, ajustédndose a lo dispuesto en el presente Ccnvenio vy La Modalidad va

individualizada.

Poner a disposicién de la SEREMI, todes los informes, documentos y verificadores
que le fueren requeridos, con el objeto de implementar las evaluaciones sohre el
Programa, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes
Técnicos de Avance y Final y de Inversion Mensuales y Final, de conformidad a lo

sefialadc en el presente instrumento.

Ingresar los informes sehalados en el nimero anterior, en el Sistema en Linea de
Gestion de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social (SIGEC) junto con ser
entregados en formato papel a la SEREM! mediante oficio dirigido a ésta para tales

aefectos.

Para la administracion de los recurses transferidos, la Municipalidad debera crear en
su contabilidad, una cuenta complementaria de Administracién de Fondos,
denominada "Programa de Fortalecimiento Municipal”, gue destinard exclusivamente

para el orden contable del Programa.

Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos transferidos en caso de existir,

de acuerdo a lo dispueste en la clausula quinta del presente convenio.

Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucién N® 758, de 2003, de Contraloria General de la Republica, o norma que la



reemplace.

_a Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Sccial, tendra las siguientes obligaciones:

a)

c)

d)

f)

Transferir los recurscs, de conformidad a lo establecido en la clausula quinta del
presente convenio.

Entregar capacitacion en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) a los
Ejecutores que o requieran.

Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucion N° 759, de
2003, de Contralorfa General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento
sobre Rendicién de Cuentas, o Norma que la reemplace.

Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos y de
inversion.

Dar cumplimiento al documento denominado “Modalidad para la Transferencia de
Recursos para la Ejecucidn del Programa de Fortalecimientc Municipal del
Ministerio de Desarrollo Socjal, afc 2015” aprobada por Resolucidn Exenta N°®

modificacicnes,

Brindar asistencia técnica a las Municipalidades en la implementacién del

Programa.

CUARTA: INSTRUMENTOS TECNICOS

Para el adecuado cumplimientc del presente Convenio, el Ministerio de Desarrollo Social

pondrd a dispasicion de la Municipalidad, a través del Sistema en Linea de Gestién de

Convenios (SIGEC), los instrumentos técnicos necesarios para la gestidn del Proyecto; esto

es:

Asignacidon de Recursos por un monta acorde con las coberturas {directas e indirectas)
definidas. Mcdalidad para Transferencia de Recursos y Fjecucién del Programa de

Fortalecimiento Municipal

Formato de Propuesta de Trabajo



= Formulario Firma Representantes que conforman la red comunal,

¢ Formato de Carta Gantt

¢ Formato de Inventario de Bienes

= Formato de Informes Técnicos de Avance y Final

s Formatos de Informes de Inversidn Mensuales y Final

o Documento denominado “Orientaciones Técnicas para el Programa de Fortalecimiento
Municipal”

o Plan de Cuentas

« Pauta para evaluacion de la Propuesta

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolin
Social transferira a la Municipalidad la cantidad de $ 5.500.000 { cinco millones quinientos
mil ), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, item
03, Asignacién 003, “Programa de Fortalecimiento Municipal” del presupuesto de Iz

Subsecretaria de Servicios Sociales vigente para el afio 2015,

La transferencia de recursos se efectuara a la Municipalidad en una sola cucta, dentro del
plazo de 10 (diez) dias habiles contados desde la total tramitacién del acto administrative de
la SEREMI, que apruebe el presente Convenio, siempre que ello sea posible conforme a lo
dispuesto por la resolucion N°759 de la Contraloria General de la Republica del afioc 2003.

Los recursos transferidos deberan depositarse en la cuenta corriente gue la Municipalidad
disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados
2or este Ministerio,

Los recursos transferidos deberdn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y

gestion del presente Convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de
administracién, de conformidad a los puntos 3 y 4 de la Modalidad,



SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROYECTO

L. DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El Convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lc aprueba y se mantendrd vigente hasta la aprobacion de los informes
Técnico vy de Inversidn finales. En todo caso no podra extenderse mas alld dei 30 de Junio de

2016.

Il DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

{ }I
Una vez transferidos los recursos, la Municipalidad tendra un plazo de Jo meses
para ejecutar el Proyecto, El referido plazo no podra exceder el 31 de Marzo de 2016.

En caso que se establezca un plazo inferior al méximo antes referido, el plaze de ejecucion
podréa ser ampliado por la SEREMI, por una vez, a peticidn del Municipio via oficio firmado
por el(la) Alcalde(sa), en base a motivos fundados. Deberd adjuntarse a la peticion
precedente los Gltimos informes técnico y financiero, y una calendarizacién pormenorizada
de las acciones que se ejecutaran en el plazc ampliado y el presupueste asociado a su
financiamiento, con p:lena utilizacién de los recursos disponibles a esa fecha, teniendo como
Ifmite el 31 de Marzo de 2016. La ampliacién de la ejecucién del programa en ningun caso

implicard utilizacion de mayores recursos gue los aprobados en la propuesta.

Sin perjuicio de lo antericr, las partes podran comenzar a realizar las acciones para dar
aplicacion al Programa, a centar de la suscripcidn del presente convenio, sin embargo la
transferencia solo procedera una vez totalmente tramitado el acto administrativo que

apruebe el presente convenio.
—SEPTIMA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO

El Convenio se prorrogara en farma automaética y sucesiva por perfodos iguales, en la
medida que el Programa cuente con la disponipilidad presupuestaria segun la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo. Mediante Resolucién del Ministeric de

Desarrollo Social se establecerd el monto a transferir por la SEREMI,



La pérroga del convenio comenzara a regir el 1 de Marzo del afo siguiente al cde la
suscripcién del convenio y en su ejecucion se obervard lo dispuesto en la letra C) cel punto
6.2.1. de la Modalidad, en relacidn con la letra B) del punto 6.2.3 de |a Modalidad.

Para todos lecs efectos legales, la prorroga automatica da inicio a un nueve convenio de

transferenica de recursos.
OCTAVA: MODIFICACION DE LA PROPUESTA

Por motivos justificados ante |la necesidad imperiosa de hacer ajustes para el logro cabal de
las finalidades del Programa, la Municipalidad podré solicitar la modificacién de la Propuesta

aprobada.

Para dichc objeto deberd remitir a la SEREMI respectiva un oficio de solicitud suscrito por
el(la) Alcalde{sa), adjuntande un informe técnico y financiero que asf lo justifique y que dé
cuenta de la gestién realizada hasta la fecha de su presentacién, conjuntamente con la
nueva propuesta que deberd presentarse en SIGEC, La factibilidad de la peticidn serd
analizada técnica y financieramente por la SEREM|, pudiendo ésta aprobarla, rechazarla,
reguerir cerrecciones y/o complementaciones, como por ejemplo, remitir nueva carta gantt,

En el caso de ser aprcbada, la SEREMI respectiva dictard un acto administrativo que asf lo

establezca, lo cual pasard a formar parte del convenio suscrito.

La modificacién de la propuesta ne podra solicitarse mas alla de dos meses anteriores al
términc de la ejecucién del Programa, de conformidad al inciso primerc de la letra B) del

punto 6.2.1, de |z Modalidad,

Lo anterior también tendré aplicacidn ante la ocurrencia de un caso fortuito o fuerza mayor.

10



NOVEMNA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

la Municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la
ejecucién de la Propuesta. Al efectuar la redistribucién deberd ajustarse a lo establecido en
el punto 3 v 4 de la respectiva Modalidad, respetando las acciones, ftems de gastos y los
rubros financiables del Programa segun [tems presupuestarios de cada modzlidad de
atencion.

Para realizar la redistribucion, la Municipalidad debera solicitar por escrito autorizacién a la
SEREMI, por causas debidamente fundadas. La SEREMI analizara técnica y financieramente
la solicitud, y la aprobara en su caso mediante la dictacidn de un acto administrativo. En
caso de negativa a la solicitud la SEREMI debera comunicarlo a la Municipalidad mediante

Oficio explicando las razones de tal decision,

Toda redistribucion presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la

distribucién vigente deperad ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a

cualguier accién de compromiso de dicho gasto,

Las solicituces de redistribucidon presupuestaria deberén, en tode caso, ser presentadas a la
SEREMI hasta 30 dias corridos previos a la fecha de finalizacidon de la ejecucién del

Programa.

DECIMA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

De los Informes de Inversidon Mensual y Final

Para un adecuado control financiero de los recursos transferidos, la Municipalidad, de
acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 759, de 2003, de Contraloria General de la

Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, debera:

. Remitir el comprobante de ingreso de los fondos transferidos que justifique los
ingresos percibidos con los recursos gue por este convenio se transfieren. £l comprobante
deberd ser firmado por la perscna responsable legal de percibirlo.

. Remitir Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de lz ejecucién de los
recursos transferidos, el monto detallado de la inversiéon realizada vy el saldo disponible para
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el mes siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestién de Convenics (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo
Sacial. Deberédn entregarse dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente a

aguél gue se esta infermando, contado desde |a transferencia de los recursos.

g Remitir un Informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucidn de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversidn realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.
Este informe debera entregarse dentro de los siete (7) dias corridos siguiente al término de

la ejecucién del Programa.

De los Informes Técnicos de Avance y Final

iniciada la ejecucién del Programa, la Municipalidad entregard a la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social informes técnicos de avance de caracter trimestral, dentro de
los 5 dias habiles siguientes al perfodo que se informa, los cuales deberan ser remitidos por
_escrito, con respaldo electrénico en el SIGEC. El formato de entrega serd obligatoriamente el

que se disponga & través del SIGEC.

Los informes técnicos de avance deberan dar cuentza, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en torno a la implementacidn del Programa.

Ademas, debera entregar un Informe Técnico Final, dentro de los 7 dias corridos de concluida
la ejecucion del Programa, el cual deberé contener a lo menos, la siguiente informacién:

a Detalie de las acciones realizadas en la ejecucién del proyectc y cronograma de
efectivo cumplimiento de las etapas asociadas.

s Breve descripcién de aspectos positivos v dificultades detectadas durante el proceso
de ejecucion.

Cumplimiento de los productes y actividades de cada objetivo,

. A efectos de velar por la continuidad del Proyecto, y el compromiso de la
Municipalidad en el mismo, se incluird en el Informe Técnico Final un apartado que
contemple la expresion, por escrito, de las acciones que tomara el Municipio ejecutor para &l
mantenimiento y continuidad de las acciones implemenrtadas.

“ Se debera acompafar una némina que contenga el registro de todos los bienes gue la

12



Municipalidad haya adquiride con los recursos del Programa (inventario de bienes).

UNDECIMA: DE LA REVISION DE LOS INFOCRMES TECNICO Y DE INVERSION

La SEREMI revisard los Informes Técnicos y de Inversién dentro del plazo de siete (7} dias
corridos, contados desde su recepcién y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los
informes, éstas deberan notificarse por escritc dentro de los dos (2) dias habiles siguiente al
términa de la revisién. La Municipalidad tendrd un plazo de siete {7) dias corridos contados
desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones
pertinentes v entregarias a la SEREMI, |a que deberd revisarlas dentro de los seis {6) dias

corridos siguientes a la fecha de su recepcién.

Ambos tipos de informes (técnicos vy de inversion) deberén ser coincidentes en cuanto a

actividades e inversién realizada.

De determinarse a través del Informe Final de Inversién la existencia de saldos no
ejecutados de los recursos transferidos en virtud del convenio, la Municipalidad debera
efectuar la devolucién de éstas en la cuenta corriente gue le indigue la Secretaria Regional
Miristerial de Desarrcllo Social dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobacién o

rechazo definitivo de dicho informe.

DUODECIMA: ASISTENCIA TECNICA

Para la implementacion del Programa, la Municipalidad contard con el acompafiamiento
tecnico a través del Encargado Regional de Chile Crece Contigo, o la persona que la SEREMI
designe para tales efectos. Este acompafiamiento técnico contara con lineas de supervisian,
—nonitoreo y asistencia técnica suficiente y pertinente al tipo de acciones a ejecutar,
presentadas en el proyecto por cada Municipalidad. Sin perjuicio del apcyc gue en esta
materia pueda entregar la Unidad Chile Crece Contigo de la Division de Promocién y

Proteccion Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales,

Fl acompafiamiento técnico deberd incluir reuniones periddicas, para monitorear el estado

de avance en la implementacién de las acciones que contiene el proyecto. La periodicidad se
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establecerd de comuin acuerdo entre las partes,

DECIMO TERCERA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento, y coordinaciones necesarias para la gjecucion del

convenio, cada una de las partes designara una “Centraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, serd el funcicnario con responsabilidad administrativa
encargadc del Programa en la Regién, designado por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social, lo que deberd comunicarse a la Municipalidad via Oficio en el plazo de 10

dias habiles desde |la entrada en vigencia del convenic.

La Contraparte Técnica de |a Municipalidad, correspondera al funcionaric con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designado por el{la) Alcalde(sa), que
deberd ser comunicado a la SEREMI via Oficio en el plazo de 10 dias habiles desde la

Tsptrada en vigencia del canvenio,

DECIMO CUARTA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREM! podra,
mediante resolucién fundada, poner término a éste unilateralmente y exigir a la
Municipalidad la restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a las
contempladas en el presente convenio, los no ejecutados y/o o no rendidos
satisfactoriamente por la Municipalidad. Para estos efectos la SEREM| debera enviar aviso
por escritoc a la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en Ia
comparecencia, expresando las circunstancias que motivan el término del convenio, dentro
e los cinco (5) dias habiles siguientes desde que la Seremia tome conocimiento de las
presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
notificacion de la referida misiva, deberd entregar un informe de los gastos efectuados a la
fecha, la SEREM] debera revisar dicho informe dentro del plazo de 7 dias habiles, contados

desde su recepcién v podréa aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaracionas respecto del informe
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entregado por parte de la Municipalidad, éstas deberdn ser notificadas por escrito dentro de
los 2 dias habiles siguientes al término de la revisién. La Municipalidad tendra un plazo de 5
dias habiles contado desde la notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones
o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Seremia, que deberd revisarlas y prenunciarse
dentro de los 5 dfas siguientes a la fecha de su recepcidén. La Municipalidad deberd restituir
en cualquier caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de 10 dfas habiles, contado
desde el pronunciamiento efectuado por el Ministerio de Desarrollo Social. En el mismo plazo

deber restituir los saldos no rendidos u observados, en caso que el informe no haya sido

aprobado.

La circunstancia de no presentar los infarmes a los que se obliga la Municipalidad, no
efectuar dentro del plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones planteadas por la SEREMI serén considerados
como incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del cual, se pondré términc a
éste v, de corresponder, se exigird la restitucién de los recursos observados, los saldos no

ejecutados o no rendidos, conforme a lo descrito en esta clausula,

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS

La personerfa con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regidén del Bio Bio , don(fia) Patricic Torres Castillc , consta en
Decreto Supremo 42 de martes 1 de abril de 2014 , del Ministerio de Planificacidn, actual
Ministerio de Desarrollo Social v la de don(fa), Jose Rivas Villalobos , consta en Decreto

2405 del jueves 6 de diciembre de 2012 .
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