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DECRETO DAEMN° /S 6 0O
CHIGUAYANTE 04 MAY 2017
VISTOS:

Estos antecedentes; El Decreto Alcaldicio DAEM N° 3566 de fecha 02 de Septiembre de 2016;
Hoja de vida funcionaria de dora Gloria del Maribel del Carmen Fernandez Fuentes; Articulo 2°
de la Ley N°18.575 Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado;
Liquidaciones de Sueldo de los meses de diciembre de 2015 a septiembre de 2016, y de
diciembre de 2016 a abril de 2017 de dofia Maribel del Carmen Fernandez Fuentes; Articulos 6 y7
de la Constitucion Politica del Estado; articulo 62 de Ia Ley 19.880; y en uso de las facultades que
me confiere articulos 1, 8,12, 13, 56 y 63 letra de la Ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades; y en el uso de las facultades que me confiere el D.F.L. N° 1 de 26 de julio de

2006, que fija el texto refutado, coordinado sistematizado y actualizado de la Ley N° 18.695,
Orgénica Constitucional de Municipalidades:;

CONSIDERANDO: N

1. Que dofia Maribel del Carmen Fernandez Fuentes presento contrataciones continuas
durante desde 02 de abril del afio 2014 hasta la fecha. Ratificada su contratacion por afio
2016 por Decreto Alcaldicio DAEM N° 2403 de 18 de mayo de 2016, por 44 horas
cronolégicas. Contratada como Administrativo, en calidad de Asistente de la Educacion.

2. Que la remuneracion a favor de la trabajadora por concepto de sueldo base para abril del

afio 2015 ascendia a la cantidad de $304.389 (trescientos cuatro mil trescientos ochenta y
nueve pesos).

3. Que en el punto 7 de la parte considerativa del decreto Alcaldicio DAEM N°® 3566, ya
indicado, se sefial6 que se adeudaba a la trabajadora, la cantidad de $116.748.- pesos.

4. Que en el punto 8 del decreto Alcaldicio DAEM N° 3566, ya indicado, se sefiald “Que
corresponde que en el sistema de remuneraciones de |a Direccién de Administracién de
Educacién Municipal se informe como sueldo base de dofia Maribel Fernandez Fuentes, la
suma de $329.361 (trescientos veintinueve mil trescientos sesenta y un pesos).”

5. Que lo indicado en el punto 3 debe rectificarse debido a que lo adeudado por concepto de
sueldo base. Debido a que lo reajustado en diciembre del afo 2015, fue el sueldo base que
la funcionaria tenia en marzo de la misma anualidad, esto es la cantidad de $304.389 -
pesos. Y no la cantidad de $316.389.- pesos, sueldo base que tenia la trabajadora desde
mayo de 2015, en virtud del reglamento de los asistentes de la educacion ratificado por
decreto Alcaldicio DAEM N° 1269 del 2015.

6. Establecido que el sueldo base en diciembre de 2015 hasta noviembre de 2016, deberia
haber sido de $329.361.- pesos. Existid una diferencia el pago de la remuneracion por
dicho concepto, por $3.000.- pesos mensuales. Debido a que se pagd por concepto de
sueldo base la cantidad de $326.361 y no la cantidad de $329.361.- pesos. Adeudandose
por ello la cantidad de 12 meses, esto es la cantidad de $36.000.- pesos.

7. Que dicha cantidad de igual forma influye en el concepto que por sueldo base debié
aplicarse el reajuste del sector publico de 3,2% establecido en ley N° 20.971. Por lo tanto,
la cantidad a reajustar debi6 ser $329.361 - pesos y no la cantidad de $326.361.- pesos
mensuales. Por lo tanto, se adeuda por concepto de sueldo base la cantidad de 5 meses,
esto es la cantidad de $15.480.- pesos.

8. Que en presencia de un errores en la redaccién del decreto, de los actes que le sirven de
fundamento, y segn lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley N° 19.880, que autoriza a los
érganos de la Administracion, a rectificar los errores de hecho de los actos administrativos
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procede rectificar el Decreto Alcaldicio DAEM N° 3566 de fecha 02 de septiembre de
2015. Indicando lo siguiente:
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“1. PAGUESE a doiia MARIBEL FERNANDEZ FUENTES, RUT 10.404.677-0, en el
proceso de remuneraciones préximo, o en su respectivo reproceso, por concepto
de sueldo base, la suma de $51.480 (cincuenta y un mil cuatrocientos ochenta
pesos). Por concepto de sueldo base adeudado por la cantidad de 17 meses,
desde diciembre del afio 2015 a abril del afio 2017. Correspondientes a una
Jornada de 44 horas cronolégicas semanales Y por periodo completo, mensual,
trabajado.

2. CALCULESE los montos mensuales que por concepto de la ley N° 19.464
corresponde percibir a la trabajadora, por los meses de diciembre del afio 2015 a
Abril del afio 2017, corresponda percibir a dofia Maribel Fernndez Fuentes,
considerando por concepto de sueldo base la suma de $329.361 (trescientos
veintinueve mil trescientos sesenta y un pesos), hasta noviembre del afio 2016, y
por concepto de sueldo base la suma de $339.901 (trescientos treinta y nueve mil
novecientos un pesos), desde diciembre del afio 201 6, correspondientes a una
Jjornada de 44 horas cronolégicas semanales Y por periodo completo, mensual,
trabajado.

3. DESCUENTESE, al valor determinado conforme a los numerales 1 y 2, las
cotizaciones sociales correspondientes, por los porcentajes que le son aplicables al
trabajador, declardndose y pagéndose las sumas proporcionales que resulten de
dicha operacion.

4. SENALESE como remuneracién informada, en item de sueldo base, en el sistema
de remuneraciones de la Direccién de Administracién de Educacién Municipal a
cargo de SMC, la suma de $339.901 (trescientos treinta Yy nueve mil novecientos
un pesos), desde diciembre del afio 2016, correspondiente a dofia MARIBEL
FERNANDEZ FUENTES, RUT 10.404.677-0.

5. IMPUTESE el gastos que irroga el presente decreto en su numeral uno al Subtitulo
215.21.01 del Presupuesto Anual vigente de la Direccién de Administracién de
Educacién Municipal.”

DECRETO:

1. MODIFIQUESE el Decreto Alcaldicio Decreto Alcaldicio DAEM N° 3566 de fecha 02 de
septiembre de 2015, Indicando lo siguiente:

“1. PAGUESE a dofla MARIBEL FERNANDEZ FUENTES, RUT 10.404.677-0, en el
proceso de remuneraciones préximo, o en su respectivo reproceso, por concepto
de sueldo base, la suma de $51.480 (cincuenta y un mil cuatrocientos ochenta
pesos). Por concepto de sueldo base adeudado por la cantidad de 17 meses,
desde diciembre del afio 2015 a abril del afio 2017. Correspondientes a una
Jornada de 44 horas cronolégicas semanales y por periodo completo, mensual,
trabajado.

6. CALCULESE los montos mensuales que por concepto de la ley N° 19.464
corresponde percibir a la trabajadora, por los meses de diciembre del afio 2015 a
Abril del afio 2017, corresponda percibir a dofia Maribel Fernandez Fuentes,
considerando por concepto de sueldo base la suma de $329.361 (trescientos
veintinueve mil trescientos sesenta y un pesos), hasta noviembre del afio 2016, y
por concepto de sueldo base la suma de $339.901 (trescientos treinta y nueve mil
novecientos un pesos), desde diciembre del afio 2016, correspondientes a una
Jornada de 44 horas cronoldgicas semanales y por periodo completo, mensual,
trabajado.

7. DESCUENTESE, al valor determinado conforme a los numerales 1 y 2, las
cotizaciones sociales correspondientes, por los porcentajes que le son aplicables al
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trabajador, declaréndose y pagdndose las sumas proporcicnales que resulten de
dicha operacion.

8. SENALESE como remuneracion informada, en item de sueldo base, en el sistema
de remuneraciones de la Direccién de Administracién de Educacién Municipal a
cargo de SMC, la suma de $339.901 (trescientos treinta y nueve mil nhovecientos
un pesos), desde diciembre del afio 2016, correspondiente a dofia MARIBEL
FERNANDEZ FUENTES, RUT 10.404.677-0.

9. IMPUTESE el gastos que irroga el presente decreto en su numeral uno al Subtitulo

215.21.01 del Presupuesto Anual vigente de la Direccién de Administracién de
Educacion Municipal.”

2. DEJESE CONSTANCIA que en todo lo no modificado, particularmente en sus
considerandos, manténgase vigente el Decreto DAEM especificado en el punto 1.-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JOSE OBOS

Distribucion:
- Contraloria regional del Bio Bio
- Secretaria Municipal
Director de Control
- Direccion Juridica
- Direccién de Administracion de Educacion Municipal (3)
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