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PROGRAMA DE ACTIVIDADES MUNICIPALES N° 05

El Director que suscribe, en calidad de encargado de la Actividad, que a continuacién se
indica, viene en presentar el siguiente programa:

NOMBRE: “"Reuniones de trabajo DAEM”

OBIJETIVO: mejorar la acogida para generar un ambiente cémodo y de camaraderia en -
reuniones de trabajo.

PARTICIPANTES: Equipos directivos de establecimientos y personal DAEM.
FECHA Y LUGAR DE DESARROLLO: Enero a Junio 2017

FINANCIAMIENTO: Subvencién Regular.

Gastos:

ITEM TOTAL
Alimentacion $200.000
TOTAL $200.000

Certificado Imputacién N° 006/2017

Imputacion Presupuestaria: 215.22.01 S

DECRETO No. / ,4()0 Chiguayante, 9 ENE26H
VISTOS: el Presupuesto Municipal del afio 2017; y en uso de las facultades que me
confiere el D.F.L. N° 1, de 26 de julio de 2006, que fija el texto refundido de la ley
Organica Constitucional de Municipalidades; el Decreto N° 1862, del 11 de mayo de 2015,
que delega en el cargo del director DAEM o de quien legalmente realice |a suplencia en el
cargo, la facultad para firmar por orden del sefior Alcalde programa de' Actividades
Municipales hasta un monto de 499 UTM. /|

DECRETO: Apruébese el Programa de Actividades Municipal individualizadg‘)

ESE, Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE. |

LI S
AP Wbt L~ N\ /
N ‘5“.& ¥ g \ /

{ ,'/’
I\. \é?,'/
DOVAL VE PARRA
O MUNICIPAL OR DAEM

DISTRIBUCION:

e Direccion DAEM (3)

e Secretaria Municipal

e Director de Control
e Ley Transparencia
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El Director que suscribe, en calidad de encar
indica, viene en presentar el siguiente progra
NOMBRE: “Reuniones de trabajo DAEM”

PROGRAMA DE ACTIVIDADES MUNICIPALES N°05

OBJETIVO: mejorar la acogida para

reuniones de trabajo.
PARTICIPANTES: Equipos directivos de establecimientos y personal DAEM.

FECHA: Enero a Junio 2017.

LUGAR DE DESARROLLO: DAEM

FINANCIAMIENTO: Subvencién Regular.

Gastos:

ITEM TOTAL
Alimentacion $200.000
TOTAL $200.000
FUNDAMENTACION:

Las reuniones de trabajo que convoca la DAEM, re
camaraderia, relajo, confianza y motivacién en el
necesario contar con insumos basicos a fin de procurar la mayor empatia y productividad
en cada reunion, para alcanzar lo
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CHIGUAYANTE, Enero del 2017.-

gado de la Actividad, que a continuacidn se

generar un ambiente cdmodo y de camaraderia en

quiere generar un clima de acogida
trabajo. Por lo tanto, es de suyo
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