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I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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El Director que suscribe, en su calidad de responsable de la actividad que a continuacion se indica,
viene a presentar el siguiente programa, el que se encuentra debidamente fundamentado:

NOMBRE “GESTION’OFICINA DE PLANIFICACION SOCIAL 2015,
AMPLIACION II”
OBJETIVO GENERAL Planificar e implementar diversas lineas tematicas para el

desarrollo comunal, a través del apoyo en la preparacion de
proyectos sociales, que vayan en directo beneficio a la
comunidad, y apoyar la ejecucion de los programas a cargo
de la direccién de desarrollo comunitario.

FECHA DE REALIZACION Septiembre a Diciembre 2015 2015

DETALLE DE GASTOS TEM VALOR Imputacion Presupuestaria
'Honegarios $10.663.332.- 2/[‘0(/
Alimen}'\acién $430.000.- 22.01
Implementacion $430.000.- 22.0Y
TOTAL $ 1L,§23 332.- '
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Certificado de Disponibilidad N° Imputaciéon Presupuestaria WWA/ (D
DECRETO No 24 2k CHIGUAYANTE, 24 SEP 2015 /

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 20.798 de fecha 06 de Diciembre de 2014, Ley de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2015; Decreto Alcaldicio N°2435 de fecha 16 de
diciembre de 2014 y el Decreto Alcaldicio N° 2559, de fecha 30 de Diciembre de 2014, que
aprueban y ponen en vigencia el Presupuesto Municipal del afio 2015, y en uso de las facultades
que confiere los articulos 12y 63 de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1.- Apruébese el Programa Social, respaldado por los antecedentes adjuntos.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAR ARCHIVESE.
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