1. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

pecreTo N (/)

CHIGUAYANTE,

13 MAR 2012

VISTOS: Estos antecedentes; el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N°08/2012, las Providencias N°550, N°583 y N°627 con V°B° del Sefior
Alcalde (s) don Cristébal Moreno Chavez, los Oficios N°146, N°151 y
N°158 de la Directora de Desarrollo Comunitario, las necesidades de
buen servicio; lo dispuesto en los articulos 63, 64, 65 y 66 de la Ley
N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales; y en
uso de las atribuciones que me confieren los articulos 12 y 63 de la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO: 1) Ordénese y Paguese los trabajos extraordinarios efectivamente
realizados por tareas impostergables de buen servicio, a los
funcionarios, en los dias, horarios y funciones que a continuacion
se indican:

NOMBRE PERIODO HORARIO FUNCION
Ménica Herrera | Febrero 2012. | Lunes a Viernes de 17:33hrs, segun Revision y Digitacion FPS.
Gonzélez. marcacion (maximo 15hrs. mensuales).

Sabados, Domingos y Festivos segun
marcacion (maximo 15hrs. mensuales).
Ivan Villagran | Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Traslado de Funcionarios y
Montesino. segun libro asistencia (maximo 20hrs. Directora.
mensuales).
Sabados, Domingos y Festivos, segun
libro asistencia (méximo  25hrs.
mensuales).
Ménica Araneda | Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Emergencias.
Lépez. segin marcacién (maximo  10hrs.
mensuales).
Sabados, Domingos y Festivos, segin
marcacion (maximo 10hrs. mensuales).
Carolina Diaz | Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Ingreso y revisién en sistema
Rothen. segin marcacion (maximo  30hrs. de Fichas generadas por
mensuales). encuestadores.
Sabados, Domingos y Festivos, segun
marcacion (maximo 35hrs. mensuales).
Karla Monsalves | Febrero 2012. | Lunes a Viernes de 17:33 hrs. segun Digitacion FPS.
Conejeros. marcacion (maximo 10hrs. mensuales). Supervisién por feriado legal
de supervisora titular.
Sabados, Domingos y Festivos, segun
marcacion (maximo 10hrs. mensuales).
Bernardita Palma | Febrero 2012. | Lunes a Viernes de 17:33 hrs. segin Visitas a empresas.
Valero. marcacion (maximo 10hrs. mensuales).
Sébados, Domingos y Festivos, segin
marcacion (maximo 20hrs. mensuales).
Ulda Daroch | Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Revision FPS.
Rodriguez. segln marcacién (maximo  10hrs.
mensuales).
Sabados, Domingos y Festivos, segun
marcacion (maximo 10hrs. mensuales).
Jacqueline Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Supervision Escuela
Sanhueza Escobar. segin marcacion (maximo  20hrs. Municipal de Futbol.
mensuales).
Sabados, Domingos y Festivos, segun
marcacion (maximo 25hrs. mensuales).
Fabiola  Gonzalez | Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Supervision FPS con
Moscoso. segun libro asistencia (maximo 15hrs. problemas
mensuales
Sabados, Domingos y Festivos, segun
libro  asistencia (maximo  10hrs.
mensuales).
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Macarena Lara | Febrero2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Realizar encuestas FPS.

Suazo. segun libro asistencia (maximo 10hrs.
mensuales).

Sabados, Domingos y Festivos, segin
libro asistencia (maximo  15hrs.
mensuales).

Pedro Soto Mufioz. | Febrero2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Supervision programas
segun libro asistencia (maximo 05hrs. Deportivos.
mensuales).

Sébados, Domingos y Festivos, segun
libro asistencia (maximo  10hrs.
mensuales).

Marco Ramirez | Febrero2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Supervision Programas de

Hernandez. segun libro asistencia (maximo 35hrs. Cultura
mensuales).

Sabados, Domingos y Festivos, segun
libro asistencia (maximo  40hrs.
mensuales).

Luis Morales Luna. Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Supervision Escuela
segln libro asistencia (méximo 25hrs. Municipal de Futbol.
mensuales).

Séabados, Domingos y Festivos, segin
libro asistencia (maximo  35hrs.
mensuales).

Carla Armijo Terzi. Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Apoyo en Programas
segun libro asistencia (méximo 10hrs. Culturales.
mensuales).

Sabados, Domingos y Festivos, segun
libro asistencia (maximo  15hrs.
mensuales).

Ana Soto Ruiz Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Emergencias.
segun libro asistencia (maximo 25hrs. Visitas domiciliarias
mensuales). pendientes.

Sabados, Domingos y Festivos, segin Beca Presidente de la
libro asistencia  (maximo  30hrs. Republica.
mensuales).

Michelle Salazar | Febrero 2012. | Lunes a Viernes desde 17:33 hrs. Apoyo Beca Presidente de

Ortega. segun libro asistencia (maximo 15hrs. la Republica.

mensuales).

Sabados, Domingos y Festivos, segin
libro asistencia (maximo  10hrs.
mensuales).

Emergencias.

2) Déjese constancia que las horas efectivamente trabajadas seran
certificadas por el Departamento de Personal, segin control de
asistencia que corresponda.
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3) Por razones de buen servicio se compensara, de acuerdo a
Disponibilidad Presupuestaria con cargo a la remuneracion de los
funcionarios indicados en el punto N° 1, imputandose el gasto al
Subtitulo 21 del Presupuesto Municipal vigente para el presente
afo.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

TSN/LTS/ERP/SSV/H@N/cbs.
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