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PROGRAMA SOCIAL
Oficina de Discapacidad

El Director que suscribe, en su calidad de responsable de la actividad que a continuacién se indica,
viene a presentar el siguiente programa, el que se encuentra debidamente fundamentado:

NOMBRE “INCLUSION SOCIAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 2016”

OBJETIVO GENERAL Favorecer la inclusion social de personas con discapacidad de la
comuna por medio de la ejecucién de diversos talleres, actividades
de participacion social y trabajo con red intersectorial de
discapacidad.

FECHA DE REALIZACION : Abril a Diciembre 2016

DETALLE DE GASTOS -

ITEM VALOR Imputacién Presupuestaria

| ITEM VALOR

Honorarios $ 2.900.000.- 1.0

Alimentacién $ 350.000.- 20

Implementacién $ 350.000.- 2204

Difusién y Publicidad $ 400.000.- £ 205

Movilizacjga—_ '\ $ 700.000.- 2Ly
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DECRETON__ T (. > chicuavante, _ 0 6 ABR 2016

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 20.882, de fecha 21 de Diciembre de 2015, Ley de Presupuestos
del Sector Publico correspondiente al afio 2016; el Decreto Alcaldicio N° 3330, de fecha 14 de
Diciembre de 2015 que aprueba el Presupuesto Municipal del afio 2016; el Decreto Alcaldicio N°
3480, de fecha 28 de Diciembre de 2015; que pone en vigencia el Presupuesto Municipal del afio
2016 y en uso de las facultades que me confiere los art. 12°, 56° y 63° de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

a| individualizado, respaldado por los antecedentes adjuntos.
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* Direccion de Administracién y Finanzas. /

* Secretaria Municipal.

* Direccién de Desarrollo Comunitario (2)

* Oficina de Discapacidad



