I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

DECRETONe 7 ¢ .
CHIGUAYANTE,1 9 FEB 2013

VISTOS: Estos antecedentes; el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N°04/2015, el Oficio N°06 de Administracién Municipal, con V°B° del
Senor Alcalde (s) don Rolando Saavedra Neira, las necesidades de
buen servicio; lo dispuesto en los articulos 63, 64, 65 y 66 de la Ley
N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales; y en
uso de las atribuciones que me confieren los articulos 12 y 63 de la Ley
N918.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO: 1) Paguese los trabajos extraordinarios efectivamente realizados por
tareas impostergables de buen servicio, a los funcionarios que a
continuacion se indican:

NOMBRE PERIODO HORARIO FUNCION
Rubén Diciembre Nocturnas, Sabados, Domingos vy | Inspeccién Ferias Libres.
Henriquez 2014 Festivos, segun marcacion reloj | o Apoyo eventos Municipales.
‘ Sanzana control (maximo 61hrs, mensuales).

2) Déjese constancia que las horas efectivamente trabajadas han
sido certificadas por el Departamento de Personal segtiin Control
de Asistencia que corresponda.

3) Por razones de buen servicio se compensara con cargo a la
remuneracion de los funcionarios indicados en el punto N@1,
imputandose el gasto al Subtitulo 21 del Presupuesto Municipal
vigente para el presente ano.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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