VISTOS:

DECRETO:

I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

DECRETO N° &)

CHIGUAYANTE, 1 6 MAY0 2011

Estos antecedentes; el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
N°82/2011, la Providencia N°1848 con V°B° del Sefior Alcalde don
Tomas Solis Nova, el Oficio N°31 del Director de Control, las
necesidades de buen servicio, lo dispuesto en los articulos 63, 64, 65
y 66 de la Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales; y en uso de las atribuciones que me confieren los
articulos 12 y 63 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

1) Ordénese y Paguese los trabajos extraordinarios
efectivamente realizados por tareas impostergables de buen
servicio, al funcionario, en los horarios y funciones que a
continuacién se indican:

NOMBRE

PERIODO HORARIO FUNCION

Miguel
Guerrero
Maldonado.

Desde el 01 al|De 17:33 a 20:00hrs Inicio informe primer Trimestre afio 2011.

30 de Abril| (maximo 40hrs, | e Revision de informacion contable y presupuestaria

2011. mensuales). servicios traspasados DAEM, DAS y Cementerio

con todas las cuentas corrientes asociadas al

Municipio.

Sabados y|De 08:30 a 14:30hrs|e Analisis y revisién ingresos del Cementerio e

domingos  de | (maximo 20 horas). ingresos por derechos varios.

Abril 2011. e Continuar proceso de Conciliacion Bancaria de los
meses de Enero a Marzo 2011, de las cuentas
corrientes  Municipalidad, @ DAS, DAEM vy
Cementerio.

e Preparacion dentro de un afio de una Matriz de
Riesgo Municipal, identificando los procesos criticos
y factores de riesgo para Municipalidad y Servicios
Traspasados.

2) Déjese constancia que las horas efectivamente trabajadas seran
certificadas por el Departamento de Personal segun Control de
Asistencia que corresponda.

3) Por razones de buen servicio se compensara con cargo a la
remuneracion del funcionario indicado en el punto N°1,
imputandose el gasto al Subtitulo 21 del Presupuesto Municipal
vigente para el presente ano.

TSN/LTS/ERP/&%/V/HCHN/cbs.
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¢ Interesado




