VISTOS:

DECRETO:

I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

DECRETO N° /| 4 uq

CHIGUAYANTE,

16 DIC. 2010

Estos antecedentes; el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria

N°153/2010, las Providencias N° 5288 y 5442 con V°B° del Sefior
Alcalde don Tomas Solis Nova, el Oficio N° 489 y 499 del Director de
Transito y Transporte Publico, las necesidades de buen servicio: lo
dispuesto en los articulos 63, 64, 65 y 66 de la Ley N°18.883, Estatuto

Administrativo para Funcionarios Municipales;

y en uso de las

atribuciones que me confieren los articulos 12 y 63 de la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

1) Paguese los trabajos extraordinarios realizados efectivamente por

tareas impostergables de buen servicio, a los funcionarios, en los
dias, horarios y funciones que ha continuacién se indican:

NOMBRE PERIODO

HORARIO

Georgina
Leilva.

Moya Noviembre 2010

FUNCION

Sabados 13, 20 y 27 de Noviembre, de
08:30 a 18:30hrs. (max. 30hrs
mensuales)

Jacqueline Gourdet
Canales.

Noviembre 2010

Sabados 13, 20 y 27 de Noviembre de

08:30 a 18:30hrs. (max. 20hrs
mensuales)

De lunes a viernes desde el 08 al 26
de17:33 a 19:00hrs. (segun marcacion)

Luis
Araneda.

Espinoza Noviembre 2010

Sabados 20 y 27 de Noviembre de
08:30 a 18:30hrs. (max. 20hrs
mensuales)

Atenciébn  extraordinaria de publico

Licencias de Conducir y clasificacion de
archivos.

Isabel Ofate Mufioz

Noviembre 2010

Sabados 20 y 27 de Noviembre, de

08:30 a 18:30hrs. (max. 20hrs
mensuales)

Hector
Lagunas.

Grandon Noviembre 2010

Labores administrativas de la Direccidon
de Transitoy TT.PP.

Lunes a Viernes de 17:33hrs, en
adelante. (max. 40 hrs. Mensualmente)

Sabados, Domingos y Festivos del mes.
(max. 40hrs mensuales)

Atencidon extraordinaria Licencias de
Conducir.

Labores como encargado emergencias.

2) Dejese constancia que las horas efectivamente trabajadas

seran certificadas por el Departamento de Personal segun
Control de Asistencia que corresponda.

3) Por razones de buen servicio se compensara con cargo a
la remuneracion de los funcionarios indicados en el punto

N°1, imputandose el gasto al Subtitulo 21 del Presupuesto
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e Alcaldia

e Direccidon de Administracion y Finanzas
e Direccion de Control

e Direccion Juridica

e Secretaria Municipal

Manartftamantas Aasa Darearm -l
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Municipal vigente para el presente afrio.
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