I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

DECRETO N° 532.

CHIGUAYANTE 15 ABR. 2009

VISTOS: Estos antecedentes; el Certificado de Disponibilidad N°06/2009, las
Providencias N°1107 y N°1510 con V°B° del Sefior Alcalde don Tomas
Solis Nova, los Oficios N°112 y N°150 del Director de Obras
Municipales, las necesidades de buen servicio, lo dispuesto en los
articulos 63, 64, 65 y 66 de la Ley N°18.883, Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales; y en uso de las atribuciones que me
confieren los articulos 12 y 63 de la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO: 1) Ordénese y Paguese los trabajos extraordinarios efectivamente
realizados por tareas impostergables de buen servicio a los
funcionarios, en el dia, horario y funcién que a continuacién se
indica:

NOMBRE PERIODO HORARIO FUNCION

Hugo Abarca| Marzo 2009. |Lunes a Viernes de 17:33 a|lnspeccién de Obras:
Valenzuela. 20:00hrs (con un maximo de|e Cambio techumbre Escuela
26hrs, mensuales). Hipdlito Salas.

e Construccion Sala Cuna

Fin de Semana de 08:30 a Esperanza.
18:00hrs (con un maximo de|e Mejoramiento infraestructura
22hrs, mensuales). deportiva Borde Rio.
Henry Guzman| Marzo 2009. |Lunes a Viernes de 17:33 a|lnspeccion de Obras:
Lincolao. 19:30hrs (con un maximo de|e Ejecucion de obras de
24hrs, mensuales). emergencia Valle 1y 2.
e Terminacién Plazas lo
Fin de Semana de 08:30 a Héroes.
18:00hrs (con un maximo de|e Reparacion piso Escuela
22hrs, mensuales). Hipdlito Salas.
Yordi Ibarra| Marzo 2009. |Lunes a Viernes de 17:33 a|lInspeccion de Obras:
Leal. 24:00hrs (con un maximo de |e Mantencién Correctiva del
22hrs, mensuales). Sistema de Alumbrado
Publico de la Comuna.
Fin de Semana de 08:30 a|e Actividad Dia de la Muijer.
24:00hrs (con un maximo de
16hrs, mensuales).
Marco Mufioz| Marzo 2009. |Lunes a Viernes de 17:33 a|e Reuniones y visitas a terreno
Castro. 24:00hrs  (maximo  40hrs, para coordinar el programa
mensuales). Quiero mi Barrio.
Fin de semana de 08:30 al|e Reuniones y visitas
20:00hrs  (maximo  35hrs,|  inspectivas en terreno
mensuales). verificando el avance de las
obras en ejecucién en la
Comuna.

e Reuniones y preparacion de
antecedentes para proyectos
de evacuacibn de aguas
lluvias y de infraestructura
vial.
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2) Déjese constancia que las horas efectivamente trabajadas fueron
certificadas por el Departamento de Personal segun Control de
Asistencia.

3) Por razones de buen servicio se compensara con cargo a la
remuneracién de los funcionarios indicados en el punto N°1,
imputandose el gasto al Subtitulo 21 del Presupuesto Municipal
vigente para el presente afio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

OLIS NOVA
LCALDE

TSN/LTS/ERP/S /H('S@-IN/cbs

Distribucioén:
e Alcaldia
%@\PAL@ Direccién de Administraciéon y Finanzas
D e g
o\ Direccién de Control
-cier \Direccion Juridica

‘¢ /Secretaria Municipal
- ‘-‘/“Departamento de Personal
“e Carpeta Funcionarios
e Interesados



