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DECRETON® () 2 }

CHIGUAYANTE, 13 ENE 2017

VISTOS: Estos antecedentes; la Ley N° 20.742 de fecha 01 de abril de 2014; el
Acuerdo N° 176-33-2016 del Honorable Concejo Municipal que en
su Sesion Ordinaria de fecha 24 de noviembre de 2016, aprobo en
general el presupuesto municipal 2017, que contenia la Politica de
Recursos Humanos de la Municipalidad de Chiguayante, que
considera lineamientos de capacitacién externa a través de la
Academia de Capacitacion Municipal y Regional (SUBDERE) y su
fondo concursable de formacion de funcionarios municipales; lo

' dispuesto en la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales y en uso de las atribuciones que me
confieren los Articulos 12 y 63 de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO: Apruébese el Plan Anual de Capacitacion 2017 para las Postulaciones
del Fondo Concursable de Formacién de Funcionarios Municipales
Ley N°20.742 de la Ilustre Municipalidad de Chiguayante.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCH{VESE.
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