I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
Direccion de Administracion de Salud

DECRETODASN® 6 OS5

CHIGUAYANTE, 13 MAVD 2014

VISTOS ; Estos antecedentes, las necesidades del servicio, lo dispuesto en la Ley N°19.378
de 1995, Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal; Manual
Administrativo para Servicios de Atencion Primaria de Utrgencia, de la
Subsecretaria de Redes Asistenciales, Division de Gestién de la Red Asistencial;
Decreto Alcaldicio N” 894 de 18 de junio de 2013, que autorizé la instauracién
del “Carro Paro” para el Servicio de Urgencia del CESFAM Chiguayante; Decreto
Alcaldicio N° 26 de 5 de Enero de 1998, que crea la Direccién de Administracién
de Salud Municipal de Chiguayante; y en uso de las facultades que me confiere el
D.F.L. N° 1, de 26 de julio de 2010 que fija el texto refundido de la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

CONSIDERANDO : 1.- Que la definicion de carro de paro indica que es una unidad mévil compacta,
que asegura, garantiza e integra los equipos y medicamentos necesarios para
atender en forma inmediata una emergencia médica con amenaza inminente de la

. vida por paro cardio — respiratorio en los servicios asistenciales del hospital.
2.- Que el Departamento de Salud Municipal de Chiguayante, particularmente su
CESFAM Chiguayante, requiere para dar cumplimiento al Manual Administrativo
para Servicios de Atencion Primaria de Utrgencia, de la Subsecretaria de Redes
Asistenciales, Division de Gestion de la Red Asistencial, implementar el Carro
Paro para el Servicio de Urgencia del mentado CESFAM, y para lograr dicho
objeto, es menester nombrar a un profesional encargado de la signada unidad
movil, que esté a su cargo y mantencion, por lo que se resuelve lo siguiente:

DECRETO E 1.- Némbrese como profesional encargada de la Unidad de Carro de Paro, a la
enfermera Srta. Carla Cartes Palma, Rut N° 16.898.349-2, dependiente del
CESFAM Chiguayante.

2.- La profesional encargada tendra las funciones individualizadas en el Protocolo
Comunal de Supervisién y Manejo de Carro de Paro, particularmente su cuidado y
mantencion de la mentada unidad maovil, por el tiempo que perdure su vinculo
contractual.

‘ 3.- Procédase a la notificacion de la presente resoluciéon a la Srta. Catla Cartes
Palma personalmente o por carta certificada, por parte de la Jefe de Recursos
Humanos de la Direccion de Salud Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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La indicada
e Alcaldia

e  Secretaria Municipal

e  Direccion de Control

e Depto. de Gestion Clinica
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