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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION ADMINISTRACION DE SALUD

PROGRAMA DE ACTIVIDADES SALUD MUNICIPAL

La Directora DAS, que suscribe, viene en presentar el siguiente programa:
NOMBRE: “Capacitacién Manejo del Estrés en el Ambito Laboral”.

OBJETIVO: Proporcionar a los equipos de salud instancias para abordar diferentes
mecanismos de afrontamiento del estrés cuando surge en el quehacer laboral.

PARTICIPANTES: 58 participantes.

e Técnicos En Enfermeria de CESFAM Leonera, Pinares y Chiguayante.

FECHA Y LUGAR DE DESARROLLO: Instituto Profesional IPP Calle Bernardo
0" Higgins 301, Concepcion, Bio bio (41) 212 750, horario de 8:00-a-17:0Q horas Pm.

Certificado Imputacion N°© 61/2015

Y OPERACIONES (S) D.A.S.
Imputacién Presupuestaria: 215.22.01

DECRETO N°//CZ/2015 Chiguayante, 2 8 ABR 2015
VISTOS: el Presupuesto Municipal del afio 2015; y en uso de las facultades que me
confiere el D.F.L. N°© 1, de 26 de julio de 2006, que fija el texto refundido de la ley
Orgéanica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO: Apruébase el Programa de Actividades Municipal individualizado.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.

ONIO RIV LALOBOS
K—/ A DE

DISTRIBUCION:
e Direccion de Salud (3).

e Secretaria Municipal.
« Director de Control.
e Archivo D.A.S.
29 ABR 2015
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION ADMINISTRACION DE SALUD

PROGRAMA DE ACTIVIDADES SALUD MUNICIPAL

El Director DAS que suscribe, viene en presentar el siguiente programa:
NOMBRE: “Capacitacidén Manejo del Estrés en el Ambito Laboral”.
OBJETIVO:

» Entrenar a los equipos en estrategias de afrontamiento para el estrés.
e Otorgar espacios de reflexion, para conocer dindmicas que pueden originar
fuentes de estrés.

PARTICIPANTES: 58 participantes

FECHA Y LUGAR DE DESARROLLO:I. Municipalidad de Chiguayante.
Salén Consejo Municipal.

GASTOS: Coffe Break. $430.000

FUNDAMENTACION:

Los equipos de salud , se encuentran constantemente demandados por la
poblacién  beneficiaria, ademds de los diferentes requerimientos
administrativos gue deben seguir como regla principal para el buen
funcionamiento de la organizacion, es por ello que se hace indispensable
localizar fuentes que provocan estrés v ensefiar a los diferentes funcionarios
como hacerle frente , lo que influye en un equipos con mayor cohesidén y capaz
de hacer trabajar con los diversos requerimientos que tanto el medio externo y
o interno exigen.

D ra G..
ENCARGA D MENTAL
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CHIGUAYANTE, 15 marzo del 2015.-
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I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION ACMINISTRACION DE SALUD
FINANZAS

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 61 - 2015

La Jefa de Finanzas, que suscribe, certifica que para el Presupuesto
Municipal afio 2015 aprobado y autorizado segiin Decreto Alcaldicio N° 2559,
de fecha 30/12/2014, se podra disponer en la cuenta presupuestaria
22.01.001 Alimentos y Bebidas para personas la suma de:
e $430.000 para Servicio de Coffe Break para Curso “manejo del estrés”
seglin Opi 51/2015.

Dichas compras o contrataciones se deberda cautelar lo establecido en
normativa de Ley 19.886 de Compras Publicas. Se extiende el presente
certificado sin salvedades. Su vigencia se extiende hasta el 31/12/2015.

‘ C~

/GOLINA SANHUEZA FUENTES
EFA FINANZAS Y OPERACIONES D.AS.

CHIGUAYANTE, 06 marzo 2015.
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