I. MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
5 DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

VISTOS: Estos antecedentes; La necesidades de] Servicio;

DECRETO D.A.S. N° S

CHIGUAYANTE, 23 ENE 2014

= S la Ley 19.378 de 1995,
Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal; el Decreto Alcaldicio N° 26

de 5. c?e Enero C?e 1998, que crea la Direcciéon de Administracién de Salud
Municipal de Chiguayante; el acuerdo N° 13-03-2014 de fecha 15 de Enero de
2014; y en uso de las facultades que me confiere el D.F.L. N° 1, de 26 de julio

de 2010 que fija el texto refundido de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades; '

DECRETO:

24 ENE 2014

L.

10.

NIRECCION

Otorgar a los profesionales Médicos Cirujanos, de cual
sefialados en la letra a) del articulo 5%delaley 19.378, u
monto de $420.000.- (Cuatrocientos veinte mil pesos)
trabajo semanal de 44 horas.

Esta asignacién se pagard proporcionalmente a aquellos méd
cumplan una jornada de trabajo semanal inferior a 44 horas.

quier nivel de la categoria A
na Asignacion Especial por un
mensuales por una jornada de

icos cirujanos que

Otorgar a la Jefatura de los Programas del Nifio, De La Mujer, Del Adulto y
Odontolégico, una asignacion equivalente a $70.000.(Setenta mil pesos)

Otorgar una asignacién por Jefatura del Programa Nacional de Alimentacién
Complementaria una asignacion equivalente a $50.000.- (Cincuenta mil pesos)
mensuales.

Otorgar una asignacién por Jefatura del Programa Salud Mental una asignacién
equivalente a $70.000.- (Setenta mil pesos) mensuales.

Otorgar una asignacién por desempefiar el cargo de Auxiliares Paramédico de la
categoria C y D encargado(a) de la Distribucién de Alimentos del Cesfam, y por cuya
razén se le efectien descuentos a sus remuneraciones destinados a financiar la
correspondiente pdliza de fidelidad funcionaria una asignacion equivalente a de
$30.000.- (Treinta mil pesos) mensuales.

Otorgar una asignacion por desempefar el cargo de Estadistico(a) de Cesfam una
asignacion equivalente a $40.000.- (Cuarenta mil pesos) mensuales.

Otorgar una Asignacion por Jefatura del Programa de Cuidados Paliativos y Alivio del
Dolor una asignacion equivalente a $40.000.- (Cuarenta mil pesos) mensuales.

Otorgar una Asignacion de Terreno para los Auxiliares Paramédico de la categorl'g C y
D que designados para realizar actividac.ics d.c terreno, cumplan con los requisitos
técnicos establecidos para percibir esta asignacion equivalente a de $35.000.- (Treinta
y Cinco mil pesos) mensuales. Esta asignacion podra otorgarse una por sector de cada
uno de los Centros de Salud.

Otorgar una asignacion a quien tenga a cargo el manejo fie dinero, for'ldos(,1 valorei y/z
recursos publicos, fiscales 0 municipales, y por cuya razon se le efecftl'len escuenI%s ;
sus remuneraciones destinados a financiar la correspondlentg poliza de fidelida
funcionaria, una asignacion equivalente a $40.000.- (Cuarenta mil pesos) mensuales.

Otorgar una asignacion a los funcionario (a) de la categoria F que cumplen la funcién
de conductor de vehiculos, y por cuya razon se le 'efectuen' c.iescuentos a sus
remuneraciones destinados a financiar la corresp(?ndlen’fe poliza de fidelidad
funcionaria, una asignacién equivalente a $20.000.- (Veinte mil pesos) mensuales.
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12.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

23.

24.

25.

26.

DECRETOD.AS.N° 33

Otorgar al Médico Jefe del Servicio Médico de Atencién de Urgencia una asignacion
por un monto de $80.000 (Ochenta mil pesos) mensuales. Esta asignacion sers
compatible con la establecida en el numeral uno de este acuerdo.

Otorgar a quien se desempefie como Médico especialista en medicina familiar una
asignacion equivalente a $180.000. (Ciento Ochenta mil pesos) Mensuales. Esta
asignacion sera compatible con la establecida en el numeral uno de este acuerdo.

Otorgar a la enfermera coordinadora del Servicio de Atencién Primaria de Urgencia
una asignacion equivalente a de $60.000 (Sesenta mil pesos) mensuales.

Otorgar una asignacion a quien desempefie la funcién de encargado(a) del Programa
cardiovascular una asignacion equivalente a $70.000. (Setenta mil pesos) Mensuales

Otorgar una Asignacién para desempefiar el cargo de Jefe del Depto. De Gestién
Finanzas y Operaciones D.A.S. una asignacion equivalente a $234.000. (Doscientos
treinta y cuatro mil Pesos) Mensuales.

Otorgar una Asignacién para desempefiar el cargo de Jefe del Depto. De Gestion
Clinica D.A.S. una asignacién equivalente a $70.000. (Setenta mil Pesos) Mensuales.

Otorgar una Asignacion para desempenar el cargo de Jefe del Depto. De Gestién
Desarrollo de las Personas D.A.S. una asignacion equivalente a $270.000. (Doscientos
Setenta mil Pesos) Mensuales.

Otorgar una asignacién al Encargado(a) de Bodega de insumos, medicamentos e
imprenta de la DAS. una asignacion equivalente a de $30.000 (treinta mil pesos)
mensuales.

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de encargado(a) de operaciones de la
D.A.S. una asignacion equivalente a $114.000. (Ciento catorce mil Pesos) Mensuales.

. Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de encargado(a) de Finanzas de la

D.A.S. una asignacién equivalente a $190.000. (Ciento noventa mil Pesos) Mensuales.

. Otorgar a la funcionario(a) que cumple las funcién de quimico-farmacéutico(a) de la

D.A.S. una asignacion equivalente a $90.000. (Noventa mil Pesos) Mensuales.

Otorgar a la funcionario (a) que cumpla la funcién de encargado (a) de Personal D.A.S.
una asignacion de $90.000. (Noventa mil pesos) mensuales.

Otorgar a la funcionario (a) que cumpla la funcién de Estadistico de la D.A.S. una
asignacion de $60.000. (Sesenta mil pesos) mensuales.

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de encargado(a) de Capaci.tacic')n y
Salud Mental de la D.A.S. una asignacion equivalente a $90.000. (Noventa mil Pesos)
Mensuales.

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de Referente coml.mal de los Servicios
de Urgencia administrados por la D.A.S. una asignacién equivalente a $90.000.
(Noventa mil Pesos) Mensuales.
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27. Otorgar al funcionario(a) que desempeiie las funciones de asesor Juridico de la D.A.S

28.

29,

30.

31,

32,

33.

34.

35.

36.

una asignacion equivalente a $200.000. (Doscientos mil Pesos) Mensuales.

Otorgar al funcionario(a) que desempefie la funcién de encargado(a) de Salud Familiar

y Promocion de la Salud de Ia D.A.S. una asignacion equivalente a $110.000. (Ciento
diez mil Pesos) Mensuales.

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de encargado(a) Comunal de

Convenios de la D.A.S una asignacién equivalente a $90.000. (Noventa mil Pesos)
Mensuales.

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de Jefe de Flota de la D.A.S una
asignacion equivalente a $60.000. (Sesenta mil Pesos) Mensuales,

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de Referente comunal del Programa

Odontologico de la D.A.S una asignacion equivalente a $90.000. (Noventa mil Pesos)
Mensuales.

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de encargado(a) de Inventario y

trasparencia de la D.A.S una asignacion equivalente a $90.000). (Noventa mil Pesos)
Mensuales.

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de encargado(a) del Ciclo de Vida
Laboral de la D.A.S. una asignacion equivalente a $90.000. (Noventa mil Pesos)
Mensuales.

Otorgar a los médicos que realicen turnos en policlinico de alto rendimiento en los
Servicios de Urgencia y Cesfam, Administrados por la D.A.S una asignacion por hora
equivalente a la diferencia entre el valor de su hora imponible segtin su nivel y el valor
por hora Sapu.

Otorgar al funcionario(a) que cumpla la funcién de Primera Subrrogancia del Cesfam
Pinares una asignacion equivalente a $150.000. (Ciento cincuenta mil Pesos)
Mensuales.

Otorgar una asignacion complementaria para quien desempeiie ¢l cargo de Director
Titular de Establecimiento de Atencion Primaria designado conforme a lo dispuesto en
el articulo 33 de la ley 19.378, suma que corresponderd a la diferencia entre la
asignacién de responsabilidad directiva especificada en el articulo 27 de la ley 19._378,
y un monto maximo de $400.000.- (cuatrocientos mil pesos) mensuales liqu%dos,
equivalentes para cargos con una jornada semanal de trabajo de 44 horas. Esta misma
asignacién se pagara proporcionalmente a aquellos profesionales que dese'mpe.ﬁando la
funcién de Director Titular, cumplan una jornada de trabajo semanal inferior a 44
horas concerniente a la asignacion de responsabilidad directiva especificada en el

articulo 27 de la ley 19.378.

La asignacién que contempla éste nimero 36 es incon.qpati.ble con t.oda' otra asignacion que se
perciba en atencion a la responsabilidad directiva que implique c’el egjercicio de un cargo, con la
sola excepcion de lo sefialado en el parrafo primero de este' numero en lo coniemlente ala
asignacion de responsabilidad directiva especificada en el articulo 27 de la Ley N° 19.378.

Correspondera pagar esta misma asignacion a aquellos funcionario(a) a quienes se les asigne 0
nombre en la calidad de Director (E) de Establecimiento, siempre y cuando este desempefio de

funciones sea por un lapso igual o superior a treinta dias.
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37. Otorgar al Funcionario que se le asigne la funcién de Director Encargado del
Departamento de Administracién  de Salud Municipal una asignacion de

responsabilidad directiva equivalente al 35% de Su remuneracién mensual bruta,
Mientras dure la ausencia del titular.

Las asignaciones contempladas en los niimeros 2 a 26 y del 28 al 37, ambos inclusive, se
pagaran proporcionalmente a la Jornada de trabajo por la cual est4 contratado cada funcionario
(@), tomando como base una Jornada de trabajo semanal de 44 horas.

Se deja constancia que todas las asignaciones antes enumeradas, con la sola excepcion de la
establecida en el ntimero 1, se otorgan en atencién a la responsabilidad directiva que implica el
ejercicio del cargo respectivo Y que, por tanto, son incompatibles entre si. De la misma manera
son también incompatibles con las asignaciones de responsabilidad directiva establecidas en el
articulo 27 de la Ley N° 19.378, con excepcién de las seflaladas en los numerales
14,16,17,18,20,26,34,36 y 37.

Estas asignaciones seran tributables pero no imponibles y se pagaréan a los trabajadores
dependientes de la Direccién de Administracion de Salud Municipal.

,éu 10 RIVASYILLALOBOS

DISTRIBUCION:

Alcaldia

Secretaria Municipal

Direccién De Control

Jefe Depto. Gestién Cinica DAS

Jefe Depto. Gestion Financiera y Operaciones DAS
Jefe Depto. Desarrollo de las Personas DAS
Archivo
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